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“Son varios los ancianos y ancianas, taitas, chai, lideres, docentes
y mujeres Korebajtt que han participado en este proceso de
educacion y que ya no se encuentran en este camino,
dejaron como herencia su saber e inculcaron en sus hijos que
la educacion es la tnica alternativa que les permite
continuar como pueblo korebajt vivo.

El pueblo Korebaijtt agradece el apoyo que por muchos
anos nos han brindado en este proceso,
la iglesia Catélica por su acompafamiento a través
de la Educacién Misional Contratada - Centro Indigenista del
Caquetd, la comunidad de las Hermana Lauritas,
los diferentes Investigadores por los aportes valiosos
en la construccion del tejido Educativo que ha hecho posible
que nuestro pensamiento y conocimiento sea orientado a
la educacion intercultural bilingiie, acorde a nuestras
necesidades e intereses como grupo étnico y
d la financiacién brindada por el Ministerio de Educacién Nacional
que permitio alrededor del fogén y en nuestra maloca,
uniéramos nuestro pensamiento y conocimiento con
el propdsito de formar nuestro pueblo Korebajt.




~ Presentacion

Nuestro pueblo korebajtt a pesar de ser nédmada, ahora reducido a
pequefios espacios sobre laribera de los rios Caqueta, Orteguaza, Konsaya,
Mecaya y Peneya bdasicamente, ha compartido por muchos afos una
[ historia de origen, un pensamiento, una lengua que hace que nuestra
dindmica cultural, usos, tradiciones y costumbres permanezcan en el
tiempoy espacio.

Haciendo un recorrido de nuestra historia, el investigador y profesor de la
Universidad Nacional de Colombia Pedro Marin Silva' en su texto
Fragmentos de mitologia Coreguaje el reto de ussu a paisao, explica que
nuestra procedencia lingtiistica Tucano se encuentra en “un grupo o sub-
familia Tucano Occidental que incluye a los Siona, Tama, Macaguaje y
Coreguaje de Colombia, junto con los Secoya del Ecuador y los Maihuna u
Orejones del Pert. Se los llama Occidentales atendiendo a su ubicacion
geografica y por oposicién a los Orientales de la region vaupesina.” Esto
explica nuestra ubicacién en los departamentos del Caquetdy el Putumayo
y elmanejo de nuestro territorio, usos, costumbresy lengua materna.

Hoy, los ancianos (as) caciques y lideres, cuentan que el pueblo Korebaijtt,
ha cambiado mucho en sus précticas culturales, sus territorios se han
delimitado, el korebajtt como lengua materna se ha castellanizado a tal
punto que algunos jévenes nifios y nifiasyanole danlaimportanciadeusoy
prefieren contextualizarse con elmedio que los rodea; asi, que debido alos
diferentes procesos que hemos tenido que soportar, porlas politicas que el
Estado haaplicado para solucionar los multiples problemas del ordensocial
y econémico de la sociedad nacional, nuestra cultura se esta
desapareciendo, dicenlos ancianos(as) y autoridades tradicionales. En este
ir y venir, la poblacién indigena del pais ha sufrido las consecuencias,
dejando como saldo una poblacién en alto grado de vulnerabilidad,
permeada por los problemas nacionales.’

En consecuencia con lo anterior, los relatos de nuestros abuelos y abuelas,
manifiestan que las practicas de la medicina tradicional que hemos venido
reviviendo y la historia comdn de nuestro pueblo, nos ha permitido
identificar nuestro territorio que ocupamos hoy en los departamentos del
Caquetdydel Putumayo.

1. Profesor titular d la Universidad Nacional de Colombia, Antropdlogo que dedico en la década del 80y 90 parte de su experticia en la
investigacion etnogrdfica al pueblo Korebaju, no solo escribi6 sobre la historia del grupo étnico, sino sus relatos, mitos y otros hechos que
le permitié dar a conocer laidentidad del pueblo Korebaju..

2. Citanuestra, recogida en los recorridos comunitarios realizado por el grupo de trabajo. Mama Bwe Reojache, Agosto de2012.
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{Quiénes somos los Korebaju?

Breve resefa histérica’

A comienzos del siglo XX nuestro pueblo migré hacia el rio Orteguaza, huyendo
de la esclavitud de los caucheros y extractores de la quina que llegaron a la zona
de los rios Caquetd, Putumayo y sus afluentes, sometiendo a las comunidades
indigenas para realizar trabajos forzados y largos recorridos en el proceso que
implicaba la explotacién de la siringa y la quina. Este proceso afianzo en los
Korebaja, nuestra condicién de pueblo némada.

Hoy nuestro territorio se hareducido aun pequefio espacio. Enlaépoca ancestral
los Korebajtt éramos una sola comunidad, dirigidos por un chaman, duefio de
todo el extenso territorio de Caqueta y Putumayo; viviamos en constante
desplazamiento de un lugar a otro circulando por todo el territorio; primero
navegamos por el rio Amazonas al que denominamos “ujachachiacha” que
traduce rio muy grande; mas tarde nos trasladamos al rio Cagudn, caracterizado
porlagran cantidad de yarumos que llamamos “bakucha”.

Buscamos mejores condiciones de vida, nos trasladamos entre cafios, pantanosy
selva hasta llegar al lugar que hoy se llama Tres Esquinas sobre el rio Orteguaza
“Suucha” que traduce rio de hacha;j alli nuestras familias crecierony encontraron
parcialmente respuestas a las necesidades y expectativas que tenfamos como
pueblo; un dia decidimos trasladarnos a otras regiones esperando encontrar
mejores tierras y ampliar el espacio para la cacerfa, la pescay la recoleccidon de
frutos silvestres, llegamos al rio Putumayo que en lengua korebajtt llamamos
“Katucha” que traduce rio de cafia brava, nuevamente al rio de la hoja, “Jaocha”
(rio Caquetd) y nos ubicamos en el sitio llamado “Chijaicha” que traduce Agua
Negra, hoy en dia Santa Marfa o0 Medio Mundo, ubicados sobre el rio Caqueta
bajando a la margen derecha, territorio del departamento del Putumayo, donde
permanecimos por muchos afios. Mas tarde ampliamos nuestro recorrido hasta
llegar a “Gerumano”, sobre el rio Orteguaza, y su afluente rio Bodoquero en el
sitio denominado el “Guamal”. Santa Marfa, Medio Mundo (Chijaicha), se
convirtié en el lugar mas apropiado paraalbergar nuestro pueblo, alliregresamos
en el afio 1942, afio que dejo una huella importante al pueblo Korebajtt por el
fallecimiento de nuestro gran cacique y chaman, Miguel Piranga. Ante el hecho'y
siguiendo las costumbres y tradiciones del pueblo al fallecer un integrante dela
comunidad y sobre todo nuestro gufa espiritual, nos vimos obligados a
desplazarnos a otro lugar que denominamos “Mekasaraba” que significa camino
de arriera con ramificacién, hoy es el lugar donde se ubica al Resguardo San Luis.

El pueblo al no tener un lider natural, comienza a desintegrarse y a ubicarse en
diferentes lugares, formando pequefias comunidades. “Miupt” hoy Agua Negra
ubicada sobre la quebrada que lleva su mismo nombre, inspeccion de Granario,
jurisdiccién del municipio de Mildn, fue la primera en albergar a un grupo familiar,
el lugar garantizaba bienestar, abundante comida y eran tierras aptas para

3. Adaptacién del documento base del pueblo Korebajt: CRIOMC, Asociacién de Cacicazgo del Consejo Regional Indigena del Orteguaza
Medio Caquetd. Desarrollo Sostenible para Comunidades Indigenas Colombianas. Plan de manejo resguardo San Luis. 2007.




establecer las “Chagras” Sin embargo, hoy conservamos algunos aspectos
importantes de nuestra tradicién y organizacidn social que incidio en la estructura
de las poblaciones y/o comunidades que se fueron fundando a lo largo de los rios
Caquetd, Orteguazay sus afluentes.

La estructura clanil que establecen diferencias en el grupo étnico, se pueden
clasificar asi:

Jetubaju: Familia lles (Tamas), el grupo familiar pertenece ala gente de Carrizo.
Pachobaju: Familia Piranga, identificados como gente amarilla que pertenece al
grupo Mochilero.

Ochopai: Familia Valencia (Carijonas), se identifican como la gente murciélago.
Bekobaju: Familia Cruz (Tamas), se identifican como genteloro.

Jiataki o Totobaju: Familia Bolafios (Ingas), se identifican como gente de barro.
Piachaibaju: Familia Pizarro (Tamas), se identifican como gente de tigrillo.
Kunabaju: Familia Irakusa (Blancos y/o Mestizo), se identifica como gente de metal.
Chaibaju: Familia Figueroa (Tamas), se identifican como gente de tigre.

Beabaju: Familia Gasca (Tamas), se identifican como gente de maiz.

Taubaju: Familia Figueroa (Tamas), se identifican como gente de pava.

Incidencias de las politicas gubernamentales
en nuestra cultura en la década de los 4o0.

Las politicas del gobierno central que tenian como fundamento la Constitucién
Nacional de 1886, incrementd a partir de la década de los cuarenta procesos de
civilizacion, evangelizaciény colonizacién en los territorios de los pueblos indigenas
del pais. El Caquetd se convirtié en el bastién de la colonizacidn mas importante del
pais, originada porlos conflictos internos de nuestro pais que generd la creciente ola
de violencia politica llevando a la gran poblacién mestiza e indigena a desplazarse a
otros lugares para encontrar nuevas fuentes de produccién y sostenibilidad de las
familias, especialmente de los departamentos del Tolima grande, la zona cafetera
(Antioquia, el viejo Caldas, el norte del Valle y otros de la Zona Andina). Este proceso
permitio la expansién de la frontera agricolay ganadera sin la debida planificacién.

En consecuencia de lo anterior, nuestro pueblo Korebaju, se vio afectado en
aspectos importantes que modificaron la estructura cultural, entre ellos los
desplazamientos como pueblo némada, porque el territorio tradicional fue
ocupado por el auge colonizador patrocinado por el Estado, la aculturacién y
castellanizacion a través de programas patrocinados desde el gobierno central con
que discriminaban nuestros usos, tradiciones y costumbres, aspectos que
generaron elementos civilizadores de mayorincidencia sobre el grupo étnico.

Las relaciones con los nuevos habitantes de la zona, generé otros procesos de
negociacion cultural, tenfamos que cambiar las practicas productivas, delimitar
nuestro territorio y sobre todo aprender el idioma si queriamos subsistir. En otras
palabras, pasamos de los grandes recorridos por el territorio tradicional a un
nomadismo limitado en un pequefio territorio que hemos defendido para evitar
nuestra extincion.

4. El pueblo Korebaijtt ha definido el término “chagra” para indicar el lugar donde se realiza el proceso que fundamenta la relacién del hombre
con la naturaleza. Es un espacio tradicional dedicado a la agricultura y la siembra de productos bdsicos para la alimentacién de las familias y el
cultivo de algunas plantas medicinales utilizadas en las prdcticas culturales; aqui tanto el hombre como la mujer y la familia en general participan
activamente en el manejo de lamadre tierra.




Estas politicas estatales fueron el factor determinante para que hoy nuestra
organizacion social este estructurada a partir de pequefias comunidades donde
la autoridad institucional y tradicional, es el cabildo’® que se elige en asamblea
comunitaria cada afio y quien lo dirige lo denominaron cacique®; Estos pequefios
caserios se han organizado por familias en los diferentes resguardos,
constituidos legalmente ante el estado as:

No. | MUNICIPIO RESGUARDO COMUNIDADES RESOLUCION HAS | HABT
2 & No. 027 del
1 Milan Getucha Getucha 22-07 de 2003 145 30
i F— . No. 027 del
2 Milan Maticuru Maticuru 22-07 de 2003 667 305
. - P No. 027 del
3 Milan Maticurd Maticurd 22-07 de 2003 520 166
San Rafael No. 046 del
4 Milan Agua Negra Santa Rosa 25_0'1 de 2006 2445 448
San Francisco
; : No. 27 del
5 Hericha Hericha 13-07 de 1992 1.260 134
San Luis
6 Milan San Luis Paimera (No-028de | 2447 | 230
Mira Flores
7 Mildn Esperanza Esperanza Jmi% 8582883 417 32
8 Milan Kokara 51 60
9 Milan Gorgonia Gorgonia
Puerto . No. 090 del
10 Solano Naranjo Puerto Naranjo 17-07 de 1982 | 1700 60
x ; = : No. 090 del
11 Solano Pefia Roja Pefa Roja 17-07 de 1082 | 1-800 51
No. 090 del
12 Solano Cuerazo Cuerazo 17.07 de 1982 470 82
13 Solano San Miguel San Miguel 1’;?1'2032413‘37 60 52
. : No. 52 del
14 Solano El Triunfo El Triunfo 24-09 de 1992 187 38
Solano El Diamante Diamante 1;‘_%'70(1925;;2 2.600 80
Solano Gananguchal Gananguchal ZON_%'ZO(?eZZdOe(I)l 1.800 25
Jerico - No. 48 del
Solano Konsaya Jerico 17-10 de 1995 | 8-000 250
Solano Jerico Buena Vista 17'5'&‘) ?:Ii gglgs 250
La Tedfila - i 008 - 10 Abril
Solano Afenosa La Tedfila 2003 1.800 25
Puerto
Leguizamo Konsara Konsara
Putumayo
Puerto
Leguizamo Nueva Guajira
Putumayo

5. Los Cabildos son una herencia de la colonia instituida en nuestro pais para organizar las parcialidades de los indigenas. El articulo 3 de laley
89 del 25 de noviembre de 1890 lo define “En todos los lugares en que se encuentre una parcialidad de indigenas habrd un pequerio Cabildo
serd de un ario, de 1 de enero al 31 de diciembre. Para tomar posesién de sus puestos no necesitan los miembros del Cabildo de otra
formalidad que la de ser reconocidos por la parcialidad ante el Cabildo cesantey a presencia del Alcalde del Distrito.

6. El Iéxico Cacique para el pueblo Korebaju tiene su origen en la organizacién ancestral y se denomind al lider espiritual y/o chaman. De
acuerdo alos relatos de los ancianos y ancianas del grupo étnico, el tltimo lider o cacique Korebajtt fue Miguel Piranga quien fallecié en el afio
de1942. Actualmente esta denominacién se consideraba viable para el dirigente del cabildo en la comunidad indigena Korebajtt.




¢Dénde nos ubicamos hoy en Colombia y el mundo?

Nuestro territorio ancestral estd ubicado actualmente en las margenes de los rios
Orteguaza, Peneya, Konsaya, Mecaya y Caquetsd, jurisdiccion de los municipios de
Milan y Solano del departamento del Caquetd y Puerto Leguizamo del
departamento del Putumayo, al sur de Colombia donde inicia la Amazonia en el
continente Latinoamericano; somos hablantes de la lengua materna, el Korebajs,
pertenecientes alafamilia Tucano occidental.

Hoy nuestra poblacion aproximada es de 2.500 habitantes distribuidos en los
siguientes resguardos y asentamientos: Gorgonia, Getucha, Maticurd, Jacome,
Kokara, Agua Negra, Hericha, La Esperanzay San Luis en lajurisdiccién del municipio
de Milan; Puerto Naranjo, Pefia Roja, San José del Cuerazo, El Diamante, El Triunfo,
San Miguel, Cananguchal, Tedfila Arenosa y Jericé Consaya en la jurisdiccién del
municipio de Solano: en el departamento del Putumayo se han ubicado las
comunidades de Konsara, Nueva Guajiray chaibajtt.

La poblacion estudiantil oscila aproximadamente entre 800 y 900 nifios y nifias
incluyendo la poblacién ubicada en el departamento del Putumayo que estan
desagregados y atendidos, asi: la Institucién Educativa Rural Indigena Mama Bwe
Reojache del municipio de Mildn con 560 estudiantes que participan en los niveles:
Preescolar, Basica y Media Técnica y 247 estudiantes que asisten a los niveles
Preescolar y Primaria en centros educativos de no indigenas del municipio de
Solano, ademds 43 estudiantes atendidos por el departamento del Putumayo.

COLOMBIAEN
AMERICA LATINA
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Con la aplicacién de la Ley 715 de 2001 creando una nueva reorganizacion del
sector educativo en el pais, el sector indigena del municipio de Solano se vio
obligado a fusionar sus escuelas a Centros y/o Instituciones Educativas de los no
indigenas, causando graves problemas a los procesos en el uso de la lengua
materna y las tradiciones culturales que se desarrollan en los diferentes
resguardos del pueblo Korebajt.

El medio de transporte que permite llegar al pueblo Korebaja es el fluvial y las
distancias entre la capital del departamento Florencia y la comunidad donde se
realizan los eventos pertinentes al pueblo Korebajt, son cuatro (4) horas en
lanchas rapidas; las demds comunidades estan dispersas en los municipios de
Mildn, Solano en el Departamento del Caquetd y Puerto Leguizamo en el
Departamento del Putumayo.
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{Cudl es nuestra organizacion?

Los Korebajtt como grupo némada y recolectores de frutos silvestres, éramos
duefos del extenso territorio que hoy conforman los departamentos del Caquetdy
el Putumayo, en él se encontraban los lugares sagrados, los salados y nuestros
cementerios, nos desplazabamos de un lugar a otro ubicando las malocas en los
sitios que nos proporcionaban abundante pesca, caceria, plantas medicinales.
Viviamos en una sola comunidad dirigidos por un chai. Era nuestra organizacién
ancestral.

Hoy, haciendo una mirada a nuestros procesos de organizacién como pueblo
indigena podemos decir que labase estd centrada enla sabiduria de nuestros lideres
espirituales y la comunidad Korebajtt. Es el valor de la unidad que fortalece nuestra
identidad como pueblo indigena, por eso, cada comunidad o comunidades que
conforman un resguardo ha constituido un cabildo, resultado de la incidencia de la
reorganizacion geopolitica del pais que generd procesos sociales a la luz de la
legislacion (evangelizacién y colonizacién)y la herencia colonialista que instituyd la
organizacion de las parcialidades donde se ubican los pueblos indigenas, situacidn
dada en el articulo 30 de la ley 89 del 25 de noviembre de 1890 que lo define: “en
todos los lugares en que se encuentre establecida una parcialidad de indigenas
habra un pequefio Cabildo nombrado por estos conforme a sus costumbres”, otros
por las diferentes bonanzas de explotacién de los recursos naturales (caucho, quina
y maderables). Este proceso de organizacidn se viene realizando sin dejar de lado a
nuestros sabedores y sabedoras que guian, custodian y difunden los valores
ancestrales atravésdelatradicién oral.

Con base en estos principios nuestras comunidades y/o resguardos se han
organizado internamente a través del cacicazgo, asi: La méaxima autoridad la
representa el cacique, antes, este cargo era heredado segun el grado de podery
sabidurfa; ahora el perfil del cacique es aquel que pueda cohesionar el grupo y/o
comunidad, responsable y honesto para administrar los bienes y los diferentes
recursos que llegan a las comunidades, con excelentes relaciones para interactuar
con las demds personas y establecer los contactos de interés comunitario con los
demas grupos sociales, las instituciones privadas y del Estado.

Hoy, las comunidades eligen su cacique democréticamente por consenso en
asambleaintegrada por los ancianos (as) los lideres, los adultos, los (as) jévenes, los
nifosy las nifas.

Los demas integrantes del cacicazgo también son elegidos por la asamblea de
acuerdo al siguiente orden jerarquico: el lider, es un miembro de la comunidad con
experiencia en el manejo de los asuntos politicos, sociales y econédmicos de la
comunidad; los comisarios, son los encargados del orden social y judicial de las
comunidades, deben estar atentos para velar por el buen funcionamiento y
desempefio de los comuneros teniendo como base el respeto por la convivencia, la
cultura y cumplimiento de los acuerdos para el trabajo y el desarrollo comunitario;
los cargos de Tesorero, Fiscal y Secretario, aparecen en este grupo organizacional
con el propdsito de mejorar el desempefio de las funciones del cacicazgo, que en la
practica se han convertido en integrantes mas del grupo directivo. Terminada la
eleccion del cacicazgo se conforman los diferentes comités de trabajo de acuerdoa
las expectativas y necesidades: organizacidn para el trabajo comunitario, deporte,
aseo, saludy educacion.




Resumiendo este proceso organizacional de nuestras comunidades lo podemos
representarasi:

ASAMBLEA INTEGRADA
POR LOS COMUNEROS
DE EX&‘?&I&GO COMITES DE TRABAJO
CACIQUE TRABAJO COMUNITARIO
LIDER EDUCACION
COMISARIO DEPORTE
FISCAL ASEO
TESO\RERO
SECRETARIO

Tradicionalmente el pueblo Korebajtt se consideraba una sola comunidad, pero
ante la oleada de eventos difusores de las practicas culturales que llegaron a
nuestras poblaciones indigenas en todo el pais, fuimos convocados en el afio de
1982 al Primer Congreso Indigena Nacional con el propdsito de liderar procesos
organizacionales que nos permitiera defender las tierra, la cultura; se analizaron
otras problemdticas relacionadas con lasalud, la educacién yla autonomia para
el ejercicio en el manejo de nuestros territorios.

En consecuencia de lo anterior y como habfamos participado a este evento
diferentes lideres y caciques Korebajtt llegamos con inquietudes y entusiasmo a
nuestras comunidades con la idea de convocar a un encuentro regional para
conformar un comité donde todas las comunidades estuvieranrepresentadas.

El dia 20 de noviembre de 1982, reunidos varios lideres en la comunidad de
Hericha, tomaron la decision de crear el COMITE REGIONAL INDIGENA DEL
ORTEGUAZA MEDIO y aprobaron como sigla representativa la palabra CRIOM.
Este comité adquiri6 el reconocimiento local por el pueblo Korebajt y nacional a
través delaOrganizacionIndigena de Colombia (ONIC).

Nuestra organizacién a pesar de las diferentes dificultades para desarrollar sus
propdsitos y para la administracién de lamisma, se convirtié en el eje principal en
el desarrollo de nuestras comunidades, su reconocimiento en el nivel local,




regional y nacional, nos permitid visibilizar las diferentes problematicas y encontrar
alternativas de solucién en beneficio de nuestro pueblo.

El organigrama del Comité Regional Indigena del Orteguaza Medio CRIOM en sus
inicios tenfalasiguiente presentacién:
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COMITE REGIONAL INDIGENA
DEL ORTEGUAZA MEDIO
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La formacién de nuestros lideres, la asesoria externa, la capacitacién de las
comunidades para el desarrollo de procesos, generd otros escenarios en la dingmica
de nuestra cultura Korebaju y fue necesario pensar en el fortalecimiento de nuestra
organizacion.

Enmayo de 2005 se aprobaron los nuevos estatutos con los cuales operamos en la
actualidad y constituimos la Asociacién de Cacicazgos Consejo Regional Indigena
del Orteguaza Medio Caquets, CRIOMC, con reconocimiento a través de la
Resolucion No. 26 de mayo 25 de 2005 de la Direccién de Etnias del Ministerio del
Interior y de Justicia. Esta resolucidn tiene como objetivo central: ... impulsar y
liderar la ejecucién del Plan de Vida Koreguaje, de representar en todas las
instancias a las comunidades afiliadas, apoyar los procesos organizativos y a las
organizaciones tradicionales de los pueblos indigenas Koreguaje, coordinar con
las entidades publicas y privadas la ejecucion de estrategias, planes, programas,
proyectos, acciones y tareas encaminadas a dar soluciones a los problemas que se
le presentan a los pueblos indigenas a través de Ia ayuda mutua en la formulacién
de gestion y ejecucion de proyectos en salud, educacién, medio ambiente y
proyectos productivos”.

7. ASOCIACION DE CACICAZGO CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL ORTEGUAZA MEDIO CAQUETA CRIOMC. Construccién del

Pensamiento Koreguaje paralavida. Plan de Vida. Avances de 2006, 2007, Mildn Caquetd.
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Se tomaron otros conceptos de organizacién que nos llevd a disefiar un nuevo
organigramaasi:

ASOCIACION DE CACICAZGOS
CONSEJO REGIONAL INDIGENA
DEL ORTEGUAZA MEDIO CAQUETA
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arco de Referencia de los Procesos de Educacién

:Una educacion situada?’

La panoramica que presentaban las poblaciones indigenas en el departamento del
Caqueta para la década del sesenta, estaba centrada en la preocupante
confrontacidn entre indigenasy colonos por las tierras. Esta problematica llevd alas
autoridades de los diferentes pueblos Korebajt, Uitotos, e Ingas a través de la
Inspeccion de Educacion del Caquetd a celebrar en el naciente caserio de Agua
Negrainspeccion de Granario Maticurd, el primer encuentro de jefes korebajtt de las
comunidades indigenas del Caquetd. El encuentro puso de manifiesto la
problematicareferentealatierra, la educacién, lasaludylaeconomia.

Es a partir de estos incipientes procesos y espacios de concertacién que las
autoridades educativas regionales (Inspeccién de Educacién del Caquetd) devela la
problemdtica educativa generada en las escuelas que ya funcionaban en los
territoriosindigenas por el elevado indice de desercidn escolary altarepitencia. Esta
experiencia le permitio al Vicariato Apostdlico de Florencia a través de lainspeccién
de Educacién del Caquetd, buscar aliados entre las entidades del Estado, INCORA,
INDERENA, SENA, Ministerio de Salud, Asuntos Indigenas del Ministerio de
Gobierno, entre otras, para generar procesos que permitieran la comprensién de |a
realidad de los pueblos indigenas en el Caqueta. Esta situacién, develd entre las
diferentes entidades ofertas protagdnicas, descoordinacién, y la aplicacién de
estrategias con resultados deficientes en el desarrollo de las comunidades
indigenas.

Algunas experiencias de
procesos educativos con el pueblo Korebajtt

La creacion del Centro Indigenista del Caquetd en 1972, surge como el elemento
educativo importante para encontrar la eficiente coordinacién de procesos con los
diferentes organismos del estado y respuestas a través de la educacién a las
diferentes necesidades, intereses y expectativas de los pueblos indigenas del
Caquetd (cf. Mazzoleni Gaetano: 2001). Este es el inicio de una politica educativa
indigena regional con visién prospectiva de la Inspeccién de Educacién del Caquets
pararesponder las peticiones delos pueblosindigenas.

En 1975 en el resguardo de Agua Negra Miupt se inicia la construccién del
establecimiento educativo “La Maloca”, una idea concertada con el pueblo
Korebajtt que mas tarde se llamé Centro de Capacitacién Indigena Mama Bwe
Reojache, traduce al castellano ““Casa Nuevay Bonita”.

Este escenario educativo atendié no solo a los estudiantes de las comunidades
Korebajt, sino a estudiantes de otros pueblos indigenas del departamento (Uitoto,
Nasa, Ingas y Emberas), ademas, estudiantes indigenas que venian de los
departamentos circunvecinos Putumayo, Amazonas, Huilay Cauca.

8.MAZZOLENI, Gaetano. Centro Indigenista del Caquetd. Resefia histdrica 1965-1981. Bogotd, 2001.
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Mama Bwe Reojache: Centro generador de practicas
pedagégicas y sostenibilidad de los procesos educativos Korebajtt.

Es dificil para nosotros los Korebajtt aplicar un calificativo al centro generador de
ideas para nuestra educacion Korebajt, “la Maloca” como la llamamos por
mucho tiempo, inicié y volvié realidad el pensamiento de los mayores y de
nuestra organizacion CRIOMC que siempre reclamaron y exigieron una
educacion para su pueblo. Para mayor ilustracion de este proceso retomemos
algunas ideas plasmadas en el PEI de la hoy llamada Institucion Educativa Mama
Bwe Reojache:

“En 1.974 las comunidades Indigenas Korebajtt se reunieron en
Agua Negra Miuptt y plantearon la necesidad de un Centro
Educativo que les ofreciera una educacion de acuerdo a sus usos y
costumbres, dado que los diferentes espacios ofrecidos en la
educacién regular u oficial que venian participando no se
articulaba a su realidad y no los formaban para enfrentar el
acontecer Comunitario Korebajt. Ante esta solicitud las Hnas
Betlemitas Thelma Natalia Letona y Nora Cecilia Castafieda,
iniciaron en 1975 a través del proceso de observacion como
método investigativo, el seguimiento a lo sugerido por el pueblo
Korebajtt y empezaron en la comunidad de Agua Negra Miuptt un
nivel de educacién no formal. En el mes de octubre del mismo afio
Monsefior Angel Cuniberti inaugura la Maloca tradicional donde
se concentrd el proceso educativo con la iniciativa de generar
ideas hacia un modelo de educaciéon en el marco de las
necesidades e intereses del pueblo Korebajtt.

En febrero de 1.977 se autoriza la educacién secundaria con
programas adaptados a la cultura indigena a través de la
resolucién No., 033 de la Coordinacién de Educacién del Caquetd.
En mayo del mismo afio, asume la direccién del Centro Indigenista
el antropdlogo y sacerdote Consolato Gaetano Mazzoleni, oficina
que dependia directamente de la Coordinacién de Educacion y/o
Educacién Misional Contratada. Se delinearon los criterios para
adaptar el proceso educativo korebajtt al programa general de
EducaciénNacional.

Inicialmente se organizd el nivel de la bdsica primaria en las
diferentes escuelas que funcionaban en las comunidades
Korebajet en los grados primero al quinto para nivelar los
procesos educacionales en las diferentes escuelas.

Las hermanas Betlemitas, ante nuevas alternativas en su mision,
debieron dejar el proceso en esta poblacidon en marzo de1.978 y se
entregd a un seglar, se nombré como rector al docente Jesus
Ernesto Ramirez Ceballos y se inicia la experiencia del internado
con el propésito de ampliar la cobertura de las otras
comunidades Indigenas que vivian distantes del resguardo de
Aguanegraendondeestaba ubicadala“Maloca”.

Esta experiencia mostrd elementos de eficiencia y en el afo de
1.979, se andalizé la posibilidad de orientar los estudios hacia la
formacién de maestros auxiliares bilinglies para los grados de
preescolar y primero de la bdsica primaria, asi, dar respuesta a la
necesidad de orientar a los nifos y ninas Korebajtt que llegan a la
escuela hablando su lengua materna.

Fueron varias las dificultades para operacionalizar el nuevo
proceso educativo, sin embargo, en el afo 1.980, se abri¢ el grado
cuarto de bachillerato y se impulsd la experiencia de los maestros




auxiliares bilinglies mediante la siguiente estrategia: los estudiantes
maestros auxiliares de los grados de tercero y cuarto de bachillerato
deberian desplazarse a las comunidades durante tres semanas del
mes paraacompanar los procesos en las diferentes escuelas.

A estos maestros auxiliares se les reconocid un salario minimo por un
periodo de 10 meses, con presupuesto de la oficina del Centro
Indigenista adscrito a la Coordinacion de Educacidn. Este proceso
ratificé la eficiencia del nuevo establecimiento educativo, graduando
la primera promocién indigenas con formacién pedagdgica para
trabajar en las comunidades Korebajt, de esta manera dejar formado
un talento humano para trabajar en las diferentes comunidades del
grupo étnico y continuar a través del Decreto 85 del 23 de enero de
1980 el proceso de formacidn para validar laNormal.

Nuevamente el Padre Gaetano Mazzoleni convoca a un proceso de
evaluacién para analizar la experiencia del internado en el
establecimiento educativo y el proceso mismo que se desarrollaba en
la “Maloca” y se llega a la conclusion que el internado interfiere
demasiado en la cultura Korebaijtty se decidié optar que los padres de
familia podrian traer sus hijos a la “Maloca” en sus canoas a remo. El
internado fue cerrado.

El fenémeno generado en torno a las ideologias del M-19 que incidié
enla culturaKorebajtt el afio escolar de 1981 fue interrumpido, en este
espacio los docentes asistieron al taller lectura y escritura Korebajtt y
solo se reiniciaron labores en junio de 1982 con el nombramiento del
rector José Pastrana Medina.

En 1.983 se realiza nuevamente el andlisis del proceso educativo y la
modalidad que se debe asumir teniendo como base lo realizado y las
nuevas necesidades de la poblacién Korebajtt, se proyecta la
continuidad de los grados quinto y sexto de bachillerato.

Seinician los contactos con la congregacién de las Hnas Misioneras de
la Madre Laura con el propdsito que puedan asumir la direccién del
Centro Educativo indigena Mama Bwe Reojache, esto con el fin de
encontrar mayor apoyo institucional dada la crisis generada en el
conflictosocialentorno alos procesos ideoldgicos del M-19.

En Febrero 11 de 1.984 asumen la direccién las Hermanas Misioneras
de la Madre Laura, y se nombra a la Hermana Sofia Nifio Ferrer,
licenciada en docencia como rectora del establecimiento educativo.
Se redlizaron varias reuniones en las comunidades Korebaijtt para
definir la orientacién y modalidad del proceso educativo que diera
respuestas educativas a las necesidades y expectativas del grupo
étnico.” Tomado del PEI 2011 de la Institucién Educativa Mama Bwe
Reojache.

ste proceso educativo incidié profundamente en nuestra cultura, en los eventos
dciales, econdmicos, los nifios y nifias korebajt, vefan en el centro de formacién
na alternativa para encontrar una fuente de trabajo, ser un maestro. A pesar de los
sfuerzos de los lideres y autoridades tradicionales del grupo étnico el modelo
plantado soluciond algunos problemas de la educacién e incidié en la estructura
"ganizacional, dejando a un lado las necesidades més importantes relacionadas
>n los valores culturales, la sostenibilidad alimentaria y otras en el marco de los
50Ssy costumbres.

or iniciativa del Ministerio de Educacién Nacional desde 1987 la Coordinacién de
lucaciéndel Caquetd, hoy en elmarco dela Ley 715 de 2001 se denomina Educacidn




Misional Contratada, fue invitada a la capacitacidn nacional para diagnosticar la
realidad de la educacién de los pueblos indigenas en el pais. A este evento
asistieron diferentes delegaciones regionales y se trabajaron las primeras bases
tedricas para conceptualizar sobre los Iéxicos de Etnoeducacidon y
Etnodesarrollo. El Caquetd, inicio el proceso convocando a las autoridades
tradicionales docentes y lideres de los pueblos indigenas a través de talleres
realizados inicialmente con el pueblo Uitoto y mas tarde con el pueblo Korebaijtty
otros.

En1991los nuevos conceptos parala atencidon de la educacion de los indigenas se
construyen desde la Constitucion Politica Colombiana. En este sentido, la Ley
General de Educacion aprobada en 1994 fundamentd y legalizd el proceso de
Etnoeducacion y reglamentd a través del Decreto 804 de 1995, las nuevas
directrices y alternativas para fortalecer los procesos de una educaciéon que
responda a las inquietudes e intereses de los pueblos indigenas; situacion que
revitalizé los primeros intentos de construccidn colectiva iniciado por el pueblo
Korebajtt, a través de las politicas educativas regionales y nacionales que se
venian realizando en el departamento para garantizar mayor eficiencia de la
educaciénenel grupo étnico.

En el periodo de 1994 hasta el aflo 2000, el pueblo Korebajtt participd en eventos
| importantes del nivel nacional y regional que le permitié realizar un analisis
: colectivo sobre larealidad de educacion que se desarrollaba en sus comunidades.
’ En primera instancia integrd los procesos de evaluacién de la calidad de Ia
! educaciénindigena en Colombia, orientados por el convenio GTZ-MEN?’, dejando
. - como resultado la necesidad de replantear los procesos de ensefianza y
‘ aprendizaje para una educacién contextualizada; en segunda instancia
orientados por el Centro Indigenista del Caquetd, se realizd la reorganizacion del
curriculo teniendo como base la conjugacién de saber mitico-cultural y el saber
universal para la construccién del conocimiento intencionado hacia la educacion
del pueblo Korebajt”.

A partir del afio 2001 con la promulgacién de la ley 715 de 2001 que reorganizé la
educacién del pais y se crearon las instituciones y Centros Educativos, los
establecimientos educativos del pueblo Korebajt, quedaron fraccionados en
diferentes sectores, situacién dada porque su territorio tradicional abarcamas de
una jurisdiccién politico administrativa, los municipios de Milan y Solano por el
Caquetd y Puerto Leguizamo por el departamento del Putumayo. Esta
problemética creada al tenor de la nueva ley, rompid la cohesién del trabajo
realizado en los afios anteriores y se impusieron nuevamente los curriculos con
directrices paralapoblaciénnoindigena.

9. SERRANO, RUIZ, Javier, ENCISO, Patricia, NIETO, Jairo. Evaluacién de la Calidad de la educacion indigena en Colombia. Convenio MEN-

GTZ.Bogotd, 1996.
10. BASTIDAS, ORTIZ, Rodrigo. Estrategias de Asesoria Técnico Pedagdgica para las escuelas Rurales Indigenas de la comunidad korebaijtt,




Elatién Beneficiada y Objetivos

Poblacion beneficiada

El desarrollo de procesos educativos en las poblaciones indigenas, generaron
politicas para mejorarla calidad de educaciény comprometer los diferentes actores
para que las propuestas den respuestas educativas efectivas a las necesidades y
expectativas de esta poblacidnindigena.

Dicho de otra manera, el Proyecto Etnoeducativo Intercultural Bilingiie Korebajt,
que pretendemos desarrollar permitira el didlogo de saberes, la contextualizacién
del curriculo y la prestacién del servicio educativo pertinente en el marco de los
usos, costumbresy tradiciones del puebloindigena.

Este esfuerzo debe fortalecer la unidad étnica, la identidad cultural y el
pensamiento cosmogonico en beneficio de 2.500 Korebajtt de 18 resguardos (30
comunidades) que integran el grupo étnico y estan ubicados en los municipios de
Milan y Solano en el departamento del Caquetd, y municipio de Puerto Leguizamo
en el departamento del Putumayo; la poblacién estudiantil oscila aproximada entre
800y 900 jovenes nifios y nifias Korebajtt inscritos en los niveles Preescolar, Bésica
Primaria, Secundariay Media Técnica.

En una mirada detallada de la estadistica de matriculas realizadas en las veintiuna
(21) sedes educativas se puede develar varios
aspectos entre otros que inciden en la
permanencia de los estudiantes en los
establecimientos educativos: Conflicto social y
| politico de laregidn, secuelas de los procesos del
~ trafico de estupefacientes y cultivos ilicitos,
grupos armados y desplazamientos de
familias entre comunidades y fuera del
, territorio korebajt, generacion de
5. nuevosroles en el trabajo que rompe
con la dindmica cultural del

grupo étnico.
(VEANSE CUADROS
ESTADISTICOS DE
LOS ANOS2010-2013)
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ESTADISTICA POBLACION ESTUDIANTIL KOREBAJY ANO DE 2010

INSTITUCION Y/O

No. DE ESTUDIANTES

DE,',V,'\L,’R'\}L\C,::&TO EDch/ITRf\)/o SEDE EDUCATIVA = B
escoLar| PRIM | SECUN | MEDIA | CiCL
SEDE PRINCIPAL 16 180 43 24 263
JACOME 3 25 28
AGUA NEGRA 10 40 50
SAN FRANCISCO 3 13 16
MILAN I.E. MAMA BWE KOKARA 2 L 14
CAQUETA REOJACHE HERICHA 3 17 20
MATICURU 9 33 16 58
GORGONIA 6 38 44
SAN LUIS 6 38 44
LA ESPERANZA 1 16 17
GETUCHA 2 17 9
SUB TOTAL 45 255 180 43 40 563
_ JERICO CONSAYA 7 61 36 104
C.E. PENAS TRBEILA
BLANCAS il 2 18 20
EL DIAMANTE 34 34
SOLARG C.E.EL DANUBIO TR z = =
CAQUETA C.E. CABANITAS CANANGUCHAL 6 22 28
o | 3 | >
C.E. CAMPO PTO. NARANJO 1 20 21
ALEGRE PENA ROJAS 2 20 22
SAN MIGUEL
SUB TOTAL 27 214 36 277
PTO. LEGUiZAMO CONSARA
PUTUMAO SUB TOTAL
TOTAL ANO 2010 72 469 | 216 43 40 | 840

Fuente: Secretaria de Educacién Departamental. Oficina de Cobertura. Florencia, marzo de 2013.

ESTADISTICA POBLACION ESTUDIANTIL KOREBAJY ANO DE 2011

INSTITUCION Y/O

No. DE ESTUDIANTES

DEI’;"A‘:{"%':,{XE'QTO CENTRO SEDE EDUCATIVA [ ppe TOTAL
EDUCATIVO escoLar| PRIM | SECUN [ MEDIA | CICL
SEDE PRINCIPAL 190 47 20 257
JACOME 3 21 24
AGUA NEGRA 8 68 76
SAN FRANCISCO 17 17
MILAN I.E. MAMA BWE -
< KOKARA 3 13 16
CAQUETA REOJACHE
q HERICHA 10 25 35
MATICURU 10 41 51
GORGONIA 4 36 40
SAN LUIS 5 32 37
LA ESPERANZA 2 12 14
GETUCHA 2 1 13
SUB TOTAL 47 276 190 47 20 580
C.E. PENAS JERICO CONSAYA 6 62 30 98
BLANCAS TEOFILA ARENOSA 1 18 19
2
C.E. EL DANUBIO EL DIAMANTE 5 20 5
EL TRIUNFO 3 20 23
SOLANO C.E. CABANITAS CANANGL{CHAL 2 15 17
CAQUETA SAN JOSE DEL > o
CUERAZO > > 3
C.E. CAMPO PTO. NARANJO 17 17
ALEGRE PENA ROJAS 1 21 21
SAN MIGUEL
SUB TOTAL 23 198 30 251
i o CONSARA 2 19 21
PTO.LEGUiZAM
S UTUMAQ NUEVA GUAJIRA 12 12
SUB TOTAL 2 31 33
TOTAL ANO 2011 72 505 | 220 47 20 | 864

Fuente: Secretaria de Educacién Departamental. Oficina de Cobertura. Florencia, marzo de 2013.




ESTADISTICA POBLACION ESTUDIANTIL KOREBAJY ANO DE 2012

INSTITUCION Y/O No. DE ESTUDIANTES
DEm\%ﬁfﬁégTo CENTRO SEDE EDUCATIVA = iy
UCATIVO
EDUC escoLar| PRIM | SECUN | MEDIA | cicL
SEDE PRINCIPAL 195 34 229
JACOME 6 22 28
AGUA NEGRA 8 51 59
SAN FRANCISCO 2 11 13
MILAN I.E. MAMA BWE KOKARA 2 9 1
CAQUETA REOJACHE HERICHA 3 25 28
MATICURU 9 41 50
GORGONIA 6 28 34
SAN LUIS 6 28 34
LA ESPERANZA 3 7 10
GETUCHA 1 12 13
SUB TOTAL 46 234 195 34 509
i JERICO CONSAYA 10 56 32 98
C.E. PENAS B
BLANCAS
ARENOSA 17 17
 EEibANUSIO EL DIAMANTE 5 22 27
SOLANO i EL TRIUNFO 2 20 >
CAQUETA C.E. CABANITAS CANANGUCHAL 1 17 18
SAN JOSE DEL 1
CUERAZO 1 16 7
C.E. CAMPO PTO. NARANJO 16 16
ALEGRE PENA ROJAS 1 13 13
SAN MIGUEL
SUB TOTAL 20 177 32 229
PTO. LEGUiZAMO CONSARA 3 17 20
EOTUMAD NUEVA GUAJIRA 14 13
SUB TOTAL 3 31 34
TOTAL ANO 2012 69 442 227 34 772

Fuente: Secretaria de Educacién Departamental. Oficina de Cobertura. Florencia, marzo de 2013.

ESTADISTICA POBLACION ESTUDIANTIL KOREBAJY ANO DE 2013

INSTITUCION Y/O

No. DE ESTUDIANTES

DE'LVL%I\#\C’::EI%O EDCSEI"I%C‘)’O e PRE | PRIM | SECUN | MEDIA | cicL ety
ESCOLAR
SEDE PRINCIPAL 210 40 250
JACOME 1 20 21
AGUA NEGRA 4 51 55
SAN FRANCISCO 1 10 1
MILAN _ .E. MAMA BWE KOKARA . 8 9
CAQUETA REOJACHE HERICHA 32 32
MATICURU 4 40 44
GORGONIA 24 24
SAN LUIS 2 37 37
LA ESPERANZA 10 10
GETUCHA 4 1 15
SUB TOTAL 15 243 210 40 508
& JERICO CONSAYA 9 47 56
C.E. PENAS 2
BLANCAS TEOFILA 3 1 14
ARENOSA
EL DIAMANTE 1 22 23
SOLANO S s EL TRIUNFO 2 20 22
CAQUETA C.E. CABANITAS CANANGUCHAL 3 10 13
> CUERAZO - : 2 L
C.E. CAMPO PTO. NARANJO 1 1
ACEGRE PENA ROJAS 2 7 9
SAN MIGUEL
SUB TOTAL 22 143 165
PTO. LEGUiZAMO CONSARA 4 20 24
PUTUMAO NUEVA GUAJIRA 1 16 17
SUB TOTAL 5 36 41
TOTAL ANO 2013 42 382 210 40 714

Fuente: Secretaria de Educacién Departamental. Oficina de Cobertura. Florencia, marzo de 2013.




Conociendo nuestra realidad cultural, social, econédmica y educativa nos hemos
propuesto realizar el proyecto educativo acorde a nuestros intereses y
necesidades. En este sentido nos reunimos en varias ocasiones para reflexionary
proyectar acciones que dinamicen la construccién colectiva del proyecto, se
organizé un plan de trabajo y un equipo que coordinara y sistematizara el
proceso, asi:

Propésito General

El propésito del Proyecto Etnoeducativo Intercultual Bilingtie Korebaju construir
colectiva y concertadamente la caracterizacién de nuestro pueblo Korebajt, los
lineamientos generales, la conceptualizacién pedagdgica, la redefinicion del
Tejido del Pensamiento y Conocimiento para la educaciény laimplementacion de
la etnoinvestigacién enlos procesos educativos que se desarrollan en el contexto
Korebajtt.

Especificos

e Realizar la caracterizacién de la prestacién del servicio educativo del
pueblo Korebajt en las diferentes sedes educativas adscritas a la
Institucién Educativa Mama Bwe Reojache del municipio de Milan, de los
Centros Educativos Campo Alegre, EI Danubio y Pefias Blancas del
municipio de Solano y el Departamento del Putumayo, municipio de Puerto
Leguizamo; esta informacion debe recoger: el analisis cuantitativo sobre
estudiantes atendidos (Matricula y cobertura), etnoeducadores (formas
de vinculacién, organizacién, ubicacién y grado de Bingtilismo),
establecimientos educativos, organizacién, ubicacion, grados ofrecidos y
matriculas), eficiencia interna (repitencia, desercion y permanencia; el
analisis cualitativo de la informacidn estadistica teniendo como base los
impactos culturales y sociales del desarrollo de los procesos educativos en
el pueblo Korebajt.

e Describir los lineamientos generales del proyecto Etnoeducativo, basado
enlos procesos de concertaciény participacion, reflexion con losmayores,
autoridades tradicionalesy cabildos, apoyo de los etnoeducadores, lideres
y estudiantes.

e Elaborar colectivamente la gufa conceptual pedagdgica, metodoldgica y
operativa donde se pueda develar: El componente Conceptual, basado en
la cosmovisién del grupo étnico Korebaijtt desde una vision histdrica critica
e ideoldgica sobre los procesos de educacion, de tal manera que se
describan los principios, los fundamentos y objetivos; un componente
pedagdgico que define los ambientes, escenarios y procesos
pedagdgicos, teniendo como base las teorfas socio psicopedagégicasy el

desarrollo de competencias propiasy ajenas.




Conformacion del Equipo y Plan de Trabajo

{Quiénes participamos en el desarrollo del Proyecto?

El equipo estard integrado por la I.E. Mama Bwe Reojache, quien aportarfa al
equipo, los directivos docentes (Rector — Representante Legal), Uno (1)
Coordinador Lider Indigena, Dos (2) Autoridades Espirituales, (1) Asesor
Pedagogico, (2) etnoeducadores con formacién Lingiiistica y Educacién Indigena y
un (1) Asistente para digitar profesional indigena en etnoeducacién, el CRIOMC la
organizacion de las autoridades indigenas y los procesos de convocatoria para el
desarrollo del taller y la oficina de etnoeducacidn de la Secretaria de Educacién
Departamental a través del profesional que facilitard la asesorfa e informacién
pertinente; este equipo de trabajo estd compuesto por:

CARGO DENTRO DEL
NOMBRE PERFIL e e ACTIVIDAD ASIGNADA
Rectora IE
MERLY SOCORRO Esp. Orientacién| coordinadora General Orientacién y
CASTRO CRUZ Educativay del Equipo Organizacién
Desarrollo
Humano

NATIVIDAD DE JESUS
CASTILLO

Coordinadora IE
Esp. en Gerencia
Educativa con
Enfasis en
Gestidon de
Proyectos

Coordinadora del
Trabajo de Campo

Acompanar a los
etnoeducadores en los
diferentes recorridos
comunitarios
encargados de recoger
la informacién pertinente
al proyecto

RODRIGO G. BASTIDAS
ORTIZ

Coordinador
Programa de
Etnoeducacidn
Departamental.
Maestria en
Tecnologia
Educativa

Coordinador del trabajo
Pedagdgico y de Campo.
Talleres, encuentros
con los sabedores,
etnoeducadores,
Caciques y asambleas
comunitarias

Sistematizacién de la
informacién recabada,
Organizacion de
Talleres, Asambleas y
Encuentros

EDUARDO BOLANOS

Lic. Lingdistica

Recoleccidon de
informacién para el PEK

PIRANGA y IEnddullégﬂgn Etnoeducador y elaboracion de
material pedagdgico
e Recoleccidn de
FRANCISCO PIZARRO He. Ungliistics Ecmducad informacién para el PEK
VALENCIA ! e noeducador y elaboracién de
material pedagdgico
= Lic. Linglistica Etnoeducadory
MARTIN BOLANOS y Educgacién Coordinador Lider
PIZARRO Indigena Indigena
Responsable de la
TIVERIS LUCITARTE Taita Dolics Gl prtass o
MENDUA formulacién del proyecto
PEK
Responsable de laI
N orientacion espiritual y
VICTI?II; BOLANOS Taita politica del prgceso de
ANGA formulacién del proyecto
PEK
NORELI DAGUA Lic. en Digitadora

Etnoeducacidn

UN DISENADOR GRAFICO

Diseno de Textos

Diagramacion de los
documentos de cada
fase

DOS (2) ASESORIAS
EXTERNAS

Asesoria al equipo, con
el proposito de presentar
los documentos
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Fase Il

Elaboracién de la Guia del Disefo curricular, conceptual, Metodoldgica y

operativa del Proyecto Etnoeducativo del pueblo Korebaju.
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rdductos y actividades

Equipo de Trabajo.

(a) (a) (a) (a)
CARGO DENTRO DEDICACION (TIEMPO HONORARIOS L
DEL PROYECTO COMPLETO O PARCIAL) (MES) TOTAL=b*c

Sin honorarios
Coordinadora . solamente
General del Tiempo Completo transporte,
Proyecto hospedaje y
alimentacion
. Sin honorarios
Coordinadora ) solamente
del Trabajo de Tiempo Completo transporte,
Campo hospedaje y
alimentacion
Coordinador del Comision durante
Trabajo Pedagégico 15 dias al mes de
y de Campo, la Secretaria de
Talleres, Encuentros . . Educacidn
con los Sabedores, Tiempo Parcial Departamental.
Etnoeducadores, Sin honorarios
Caciques 'y solamente
Asambleas transporte, hospedaje
Comunitarias y alimentacién
Comision durante
15 dias al mes de
la Secretaria de
Educacion
Tres (3) Tiem :
po Parcial Departamental.
Etnoeducadores 1% honararios
solamente
transporte, hospedaje
y alimentaciéon
Dos.éz) ; ; acomsgf?gr(r)\iento
ég;?rzlt uaaclj:ss Tiempo Parcial espiritual del proceso $7.200.000
$1.800.000
. Sin honorarios
Ingeniero de Tiempo Parcial en la sede solamente
Istemas principal I.E. Mama Bwe Reojache transporte,
hospedaje y
alimentacion
. e Tiempo completo, con
Digitadora prestaciones sbciales $2.000.000 $16.000.000
Diagramador de Tiempo completo en la sede de
& textos pFIoren‘zia, Caqueta $2.000.000 $16.000.000
Tiempo completo, con
Tres (3) prestaciones sociales para
Etnoeducadores | reemplazar alos Ethoeducadores $3.360.000 $24.880.000
Comunitarios que estan vinculados al
equipo de trabajo
Dos (2) Asesorias Asesoria al Proyecto en la Sede $5.000.000 $10.000.000

Externas

Principal .LE. Mama Bwe Reojache

TOTAL EQUIPO DE TRABAJO

$74.080.000




Actividades

FASE ACTIVIDADES DESCRIPCION RECURSOS
Revisién Documental 0
Un $1) Tambor de
Gasolina transporte $ 720.000
Etnoeducadores
Transporte terrestre y
Designacién y conformacion| fluvial del Coordinador
de grupo de expertos que | del trabajo pedagogico
dinamizaran el proceso | y campo y disefiador de $ 450.000
etnoeducativo. Reunion textos,
en la Sede Principal Florencia - Granario -
Florencia
Hospedaje y
alimentacién de (9)
personas por dos?z) 3 450.000
dias
Un (1) Tambor Gasolina
Disefo de instrumentos transporte $ 720.000
y aplicacién parala Etnoeducadores
recoleccion de la
informacidn y realizacién ; 2 »
FASE | de Talleres Hospedaje y alimentacién
Caracterizacion de nueve (9) personas $ 675.000
de la poblacién por tres (3) dias
Indigena Korebajtt
y descripcion de Cuatro (4) Tambores
los procesos Gasolina de transporte $2.160.000
historicos de fluvial
la educacién .
Ajuste del proyecto, . Ii x5
un 81) taller en asamblea |Hospedaje y alimentacion
corninitaria de nueve (92 ersonas $3.840.000
por tres (3) dias
Material Didactico $ 1.153.000
T Cuatro (4) Tambores 2.160.000
Identificacién del Gasolin(a 2cransporte ?
ensamiento Korebaju fluvial
esde la vision historica,
critica e ideologica
sobre la educacién. Un (1)
Taller con los
Etnoeducadores y sabedores
Material Didactico $ 1.153.000
Aprobacién deldocumento
de caracterizacion en Hospedaje y alimentacion
asamblea comunitaria. de nueve (9) personas $3.840.000
Un (1) Taller por tres (3) dias
Material Didactico $ 1.153.000

SUBTOTAL FASE |

$ 18.474. 000




FASE ACTIVIDADES DESCRIPCION RECURSOS
Un (1) Tambor Gasolina
transporte $ 720.000
Etnoeducadores
Transporte terrestre y
, fluvial Florencia - Granario
Asesoria Externa Florencia del Coordinador
FASE II del trabajo pedagégico
y de campo y el disenador $1.400.000
Con;terijoc:mn de textos. Tiquetes
Lineamientos acreos Bogota-
Generales del Florencia - Bogota del
educativo
Intercultural
Bilinglie del
pueblo Hospedaje y alimentacién
Korebaju de nueve (9) personas $ 600.000
por dos(2) dias
Ocho (8) Tambores £4.550.000
Formulacion de los Gasollr:c?ut‘l,'iaarllsporte e
Lineamientos Generales
del Proyecto Etnoeducativo.
Dos (2) Talleres con los | Hospedaje y alimentacién
Etnoeducadores y de ciento veinte (120) $6.280.000
Sabedores personas por tres (3) dias
Material Didactico $3.460.000
Remedio Yage $1.440.000
Tres (3) Tambores
Gasolina transporte $2.160.000
Aprobacion del documento fluvial
de los lineamientos
generales de la educacién
Korebajtt en asamblea
comunitaria. Un (1) Taller
Material Didactico $1.153.000
Sistematizacién y
elaboracién del documento
final de los $13.500.000

Lineamientos Generales
de la educacion Korebaiju

SUBTOTAL FASE Il

$35.033.000




FASE ACTIVIDADES DESCRIPCION RECURSOS
Revision documental
Un (1) Tambor Gasolina $ 720.000
Transporte
Etnoeducadores
Transporte terrestre y
fluvial Florencia - Granario
Florencia del Coordinador
del trabajo pedagégico y
Asesoria Externa de campo, el disefiador $1.400.000
de campo, el disefiador de
textos y tiquetes aéreos
Bogota - Florencia -
Bogota del asesor
externo
Hospedaje y alimentacion
de nueve (9) personas $ 600.000
por dos (2) dias
Tres (3) Tambores
Gasolina transporte $2.160.000
FASE IlI fluvial
Elaboracion de - o
la Guia de Diseno ig:fun;gniggca:éone?;:?:n Transporte terrestre y
curricular, la recolecgién %e I fluvial del Coordinador
conceptual, . 7 - del trabajo pedagégico y 650.000
Metodolégica y informadion pertinerte campo y disefiador de 265
operativa del textos Florencia -
Proyecto Granario - Florencia
Etnoeducativo
Intercultural . ;
ae Redefinicidn de los ejes
uzgllggKu c?rggla’u curricullares, los conce:)tos Ires .(3) Tambores 6
P ] pedagégicos, la metodologia Gaso'"}? triaal?sporte 32.160.000
y operatividad parala uv
implementacién del ; ; -
Proyecto Etnoeducativo |Hospedajey alimentacion
Intercultural Bilingiie de nueve (120) personas $6.280.000
del pueblo Korebaj. por dos (3) dias
Dos (2) Talleres Material Didéctico $2.050.000
Tres (3) Tambores
Gasolina transporte $2.160.000
Aprobacion del documento fluvial. Hospedaje y
final del Proyecto Etno alimentacion de
educativo del Pueblo sesenta (60) personas
Korebajtt. Un (1) Taller por tres (3) dias $4.240.000
Material Didactico $1.153.000
Sistematizacién y
elaboracion del documento
final del Proyecto
Etnoeducativo Intercultural $28.840.000
Bilingtie del pueblo
Korebaju
SUBTOTAL FASE 1l $52.413.000
TOTAL PROYECTO $180.000.000




Lmeamlentos Generales




Nuestros antepasados han trazado una ruta a la que debemos obligacién y
respeto. En primera instancia es un deber como autoridadesyy lideres retomar las
directrices que nos permiten fortalecer nuestra autonomia e identidad como
pueblo Korebajtt; en segunda instancia el respeto al saber que heredamos nos ha
determinado nuevos escenarios para la sostenibilidad de nuestra cultura y las
tradiciones en el tiempo y el espacio, nos han ubicado en un territorio que hoy es
la base parala dindmica social y cultural de nuestro grupo étnico; esta ubicacion
no es caprichosa surge de los acuerdos de las autoridades tradicionales, las
comunidades y de las necesidades e intereses de las familias para encontrar
mejor bienestar cultural y calidad de vida.

El siguiente cuadro nos ubica geograficamente en los departamentos del
Caquetdy Putumayo.

UBICACION DEL PUEBLO KOREBAJUY QUE PARTICIPAN EN
EL PROCESO DE CONSTRUCCION DEL PEIC"

RESGUARDO COMUNIDAD MUNICIPIO DEPARTAMENTO
Getuchad Getuchd Milan Caquetd
Gorgonia Gorgonia Mildn Caqueta
Maticura Maticurud Milan Caqueta

Kokara Kokara Milan Caquetad

Jacome Jacome Mildn Caquetd

San Francisco
Agua Negra - Miuptt Santa Rosa Milan Caqueta
San Rafael

Hericha Herichd Milan Caquetad

. San Luis o i

San Luis Milan Caqueta

Palmera

Esperanza Esperanza Milan Caqueta

Cananguchal Cananguchal Solano Caqueta

Cuerazo Cuerazo Solano Caquetad

Triunfo Triunfo Solano Caqueta

Pefia Roja Pefia Roja Solano Caqueta

Puerto Naranjo Puerto Naranjo Solano Caqueta

San Miguel San Miguel Solano Caquetd

Diamante Diamante Solano Caqueta

Jericd Consaya JeBrLc:nici/r;ztaaya Solano Caqueta

Teéfila Tedfila Solano Caquetd
Konsard Konsard Solano Putumayo
Bekocha Guajira Bekocha Guajira | Pto. Leguizamo Putumayo

Este proceso que venimos construyendo con la participacion de las comunidades
de los diferentes resguardos, los caciques, las autoridades, los docentes y padres
de familia, genera gran expectativa, ven la oportunidad de fortalecer no solo al
grupo étnico como tal, sino, a los procesos educativos como fuente generadora
que transforma nuestra poblacién sin menoscabar nuestros valores culturales.

1. Cuadro de ubicacién Geogrdfica actualizado. Disefio realizado por el Equipo de Trabajo en los recorridos comunitarios para la
construccién del Proyecto Intercultural Bilingtie del pueblo Korebaju. Mama Bwe Reojache, 2012.




Componente Conceptual

Nuestro proyecto MAI CHEJA PAICHE KUASACHE CHECHOJA BUE, que en
espafol significa “Casa de formacién de nuestro pensamiento, desde la
cosmovisién Korebajtt”, es el camino para guiarnos en la ensefianza y el aprendizaje
desde la cosmovisidn Korebajt donde vamos a aprender la sabiduria de nuestra
culturay el conocimiento delos mayores que son nuestros libros.

Este proyecto es una herramienta para fortalecer nuestro pensamiento. Estamos
construyendo una casa del saber de nuestra cultura, que es un espacio para
aprendery formarnos desde la cosmovisién Korebajt y asi, formar personas para el
hoy y para el dia de mafiana que sean gestoras de su propia comunidad; que sepan
ser Korebajtty hacerlo delos Korebajtt.

Nuestra Cosmovision, fundamento para la educacién
y la socializacién de la cultura.

Situviéramos que definir nuestra cosmovision como Korebajtt para escribirla, es una
tarea muy compleja, porque nuestro pensamiento es la totalidad de lo que
hacemos, de lo que hablamos, de nuestras costumbres y tradiciones. Es asi que
nuestros relatos, la relaciéon arménica con la naturaleza, el concepto de tiempo y
espacio, sonlosindicadores del camino que nos permiten la descripcién de nuestra
formade pensar, actuaryverlaorganizacién delas cosas que nosrodean.

Dibujo de la Cosmovision Korebaijtt.
Elaborado por el Etnoeducador Francisco Pizarro
de la comunidad de Agua Negra Miuptt.
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Desde nuestra Cosmovision como pueblo Korebajt hemos tomado la decision de
construir el Proyecto Educativo como una estrategia formativa para dinamizar
nuestro Plan Global de Vida, de tal manera que este sea el motor que genere
acciones paralaformacién de lacomunidad, fortalezcalos espacios tradicionales
y nuevos, los usos, costumbresy responda a través de la educacion alas multiples
problemadticas y necesidades del grupo étnico.

En este sentido, el PEIBK (Proyecto Etnoeducativo Intercultural Bilingie
Korebajtt ) debe alimentarse de los conceptos que genera la educacidn propia, los
saberes y valores comunitarios, aprendidos a través del consejo y la palabra que
ensefia — Paichechecho Chuo, la que permite dinamizar procesos de formacidn
como fundamento en la ensefianzay aprendizaje para que los y las jovenes, nifios
y niflas comprendan mejorlos cambios que se dan enla dindmica cultural.

La familia y la comunidad:
origen y sostenibilidad de nuestra cultura

El concepto de familia y comunidad, se ha hecho explicito en nuestro Plan Global
de Vida y alcanza su realizaciéon en la medida que se siga el camino de los
ancestros, el respeto por latierra, el pensamiento propio, lamedicina tradicional,
usos y costumbres. En este sentido en el encuentro de los docentes lideres y
ancianos siempre se ha escuchado:

“..nosotros los indigenas tenemos nuestra forma de pensar, nuestra
cosmovisiény eso eslo que queremos conservary defender.”

Tradicionalmente, la familia indigena es la formadora del tipo de persona que se
quiere en la comunidad y esta es la responsable de dinamizar colectivamente la
sostenibilidad dela cultura.

Entonces ;Cémo podriamos definir que es una comunidad? En nuestra cultura
Korebaju estd conformada por miembros del grupo étnico que tienen
caracteristicas y funciones diferentes, que apuntan a un mismo objetivo teniendo
como base lo construido en el Plan Global de Vida. En este sentido, la comunidad,
es el espacio donde vivimos y socializamos los aprendizajes y ensefianzas y
ratificamos lo aprendido con nuestros padres, en ella los nifios (as) los y las
jévenes encuentran un escenario importante para la comunicacion y la
socializacidn de los diferentes eventos culturales y sociales que ratifican el origen
de nuestro puebloylasostenibilidad en el tiempoyy el espacio.

En nuestro caso, la familia y la comunidad son generadoras de procesos
culturales a partir de la convivencia y la réplica de los usos, costumbres y
tradiciones; son las unidades significativas en nuestra cultura, a partir de ellas se
crean procesos comunicacionales que nos permite interactuar con los nifios (as),
losylas jévenes, los adultos, los abuelos (as) y otros integrantes de la comunidad,
ademads, posibilita el intercambio con el contexto y los significados en sus
diferentes eventos cotidianos que acompafados de reflexiones nos ayudan a la
construcciondelos saberesy el conocimiento.

Los padres y madres de nuestras familias, siempre estén atentos para hacer dela
relacidn con sus hijos (as) una prolongacién de la cultura Korebajt, cada uno se
encarga de facilitar el proceso de ensefianzay aprendizaje desde la convivenciay

12. Encuentro de socializacién con los docentes y algunos Chai. Mama Bwe Reojache. 2012



de acuerdo a los roles que la cultura ha definido. Veamos cémo el proyecto
Educativo de la Institucion de Mama Bwe Reojache define los roles, “...desde
temprana edad, el padre instruye a los nifios varones en trabajos propios de su rol
como: Pescar, cazar, y tejer matafrios, canastos, sopladores, etc., y para estos
trabajos les ensefian a sacar los materiales y fabricarlos. La Madre se dedica a
ensefar a sus hijas mujeres, las labores propias de su rol, como: Cuidar los nifios,
lavar, ir a la chagra, limpiar los cultivos, sembrar, rayar la yuca y cargarla de la
chagra, tejer mochilas y trabajar el barro que es la artesania propia de lamujer. Una
vez, la nifia cumple la edad de mandarla a la escuela se le ensefa el
comportamiento con las otras personas y la relacion con los otros, el nifio va
aprendiendo comportamientos que no son de su cultura; pero que los creen
importantes, parareafirmar los propio”

La Escuela una realidad reflexionada.

Todos los espacios que frecuentdbamos en nuestros recorridos tradicionales eran
los escenarios para la formacidén de nuestra comunidad y nuestros hijos; es decir no
existia un ambiente particular donde deberiamos asistir para aprender nuestras
tradiciones culturales: el espacio donde cultivdbamos, la familia ensefiaba todo lo
relacionado con la siembra y manejo de la tierra, este lugar hoy lo denominamos
“chagra’’;los rios y cafios, las lagunas y humedales se convirtieron en ambientes
para aprender lo relacionado con la pesca y la caza, y, los demds elementos
necesarios para estas actividades como el manejo de la canoa, el uso de la flecha
entre otros; la selva, el lugar que genera el mayor conocimiento del pueblo
Korebajt, es un espacio que fortalece la relacién arménica entre el hombre y Ia
naturaleza, porlo tanto aquise aprende y se ensefia cada vez que interactuamos, es
eltodo paranuestro pueblo, nos da el vestido, la vivienda, la medicina tradicional yel
alimento; la casa y la comunidad, espacios para la convivencia, aqui nuestras
familias viven unidas, trabajany comparten intereses comunes para la formacién de
los nifias, nifios y jovenes.

En este sentido, la educacién en nuestro pueblo es algo que se vive y genera
procesos de ensefianza y de aprendizaje desde el contexto convivencial. Veamos
como en nuestras familias, el padre se encargaba de ensefiar a sus hijos hombres la
elaboracion de elementos para la produccién de alimentos como el matafrio, el
sopladory el cernidor; en las actividades de la pesca la elaboracién de la flecha, el
remo, la canoa; en los procesos de caceria la elaboracién de la lanza, cerbatana, la
flecha y preparacién del veneno, en otros trabajos lo relacionado con la
construccion de la vivienda, el manejo y preparacién de la chagra. La madre
ensefiaba a las nifias a elaborar otros elementos y utensilios para la preparacién de
alimentos (mochilas, tiestos, vasijas de barro, las tulpas), la preparacién de la
alimentacion tradicional (casabe, farifia, casaramano, pescado con aji, chicha de
chontaduro y pifia entre otros) el trabajo en la chagra (Técnicas para la siembra,
tiempos paralarecoleccion de los productos) y los cuidados en la primera etapa del
desarrollo delosylasjévenes, nifios y nifias.

Resumiendo, todos estos espacios mas la realizacién y preparacién de los eventos
culturales comoladanza, el cantoy la tradicién oral (mitos, cuentos e historias de los
antepasados), son ambientes importantes para fortalecer los procesos de
ensefanza, aprendizaje que dinamizan la cultura de nuestro pueblo.

Estoimplica que el término escuela para nuestra cultura Korebaju, aparece desde el
momento en que nuestro territorio fue intervenido por otras culturas con nuevas
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ideas y formas de trabajo (la evangelizacidn, la extraccion de recursos naturalesy
la colonizacién patrocinada por el Estado), asi que la escuela llega a nuestro
pueblo como parte de los procesos que acontecieron en el contexto, se crearon
necesidades que fue necesario buscar alternativas para dar respuestas a los
multiples problemas; por ejemplo, era necesario aprender el espafiol para
interactuar con las otras culturas que se ubicaron en nuestro territorio; se
generaron otros intereses que incidieron en los roles de trabajo y produccion
cambiando de manera sistematica los usos, tradiciones, la dindmicay horizonte
de nuestra cultura.

La escuela hatenido efectos positivos y negativos sobre nuestra cultura; de
los positivos, consideramos:
e Aprendimos a hablar el espafiol para interactuar con la cultura
occidental y asidefender nuestros derechos.
e Algunas personas entre ellos lideres caciques, usaron el
conocimiento aprendido para defender el territorioy la cultura.
e Hoycontamos conunaInstitucién Educativa(Mama Bwe Reojache).
e La educacién que recibimos en la escuela la hemos usado para
ejercerladocenciaentodaslas sedes educativas Korabajt.
e Dadalaformacién que recibieron muchas personas en la escuela, se
abrieron sedes educativas en cada comunidadindigena.
e Debido a la formacidn en las escuelas hoy tenemos nuestra propia
organizacionylideres del Pueblo que estanfrente a estos procesos.

Delos efectos negativos consideramos:

e Como los profesores eran mestizos, trajeron nuevas costumbres
como la alimentacién, vestido y como algunos de ellos eran militares
fueron muy exigentes y duros con los castigos. Esto fue cambiando
las costumbres tradicionales del Pueblo Korebajt.

e Algunos de los indigenas al terminar el bachillerato, empezaron a
trabajar como docentes y desde luego, a ganar un sueldo, lo cual es
visto por los demds como fin ultimo: estudiar para ser un empleado,
olvidando los saberesy practicas tradicionales.

Para. mayor llustraaon, Ruth Consuelo Chaparro quien orientd nuestros
i el proceso de etnoeducacién con su compafiero Adan
na reﬂexmn sobre la escuela que bien valdria la pena

respetaba, no solo perque et enaba, sino porque lograba que sus
segu:dores aprendleran perque aconse;aba sino porque con sus




Sus gentes hablaban su propia lenguay preparaban a los nifios y nifias para
ser fuertes como el 0so, trabajadores como las hormigas y dgiles como el .
venado. Buscaban que los hijos supieran administrar la palabra y tuvieran ‘g’#ﬁ 41 '
claridad de pensamiento; que de adultos fueran mdusicos, cantores o

artesanos, padres y madres buenos y también miembros solidarios de la

comunidad.

Se instruia en el conocimiento de las plantas y animales. Los nifios

desarrollaban el olfato para diferenciar las plantas a través de los olores y

saber si algun animal andaba cerca. Educaban el oido para orientarse en el

monte, distinguir el silvido maléfico del dtamien laselva o el cascabeleo del

yasito en la sabana y para interpretar los presagios que despiertan los
“cantos deljobitoy el jabauto.

Formaban la vista para diferenciar plantas, animales, huellas, rastrojos,
coloresyformas.

Las normas quedaban claras. No podian ser perezosos, pues dormir de dia
se consideraba una gran verglienza. Tampoco podian ser chismosos,
celosos, maltratar a los hijos, mezquinar comida, burlarse de los ancianos,
robar, peleary otras cosas mds que cuentan los abuelos...

Hasta que llegd una cajita que todavia llaman escuela y comenzé a
cambiarlo todo.

El que pasaba por ella se volvia perezoso, olvidaba hablar su lengua, no
desarrollaba ni el olfato ni el oido, perdia la agilidad, no sabia trabajar,
contestaba mal a los ancianos y se burlaba de ellos. Tampoco sabia
construir su casa o mantener su familia.

Parecia mentira que esa cajita madgica tuviera tanto poder para volverlo
todoalrevés.

Pasaron varios afos hasta que un dia, los ancianos muy preocupados se
reunierony se sentaron para pensar y analizar la situacién. lluminados por
las plantas sagradas. Le preguntaron al tabaco qué podrian hacer con esa
cajita porque la gente ya no la queria votar. Se interrogd al yagé, al yopo, al
capi,alacocay altabaco. Fue un congreso de sabios.

El espiritu de la sabiduria los ilumind y hablé a través de los ancianos: ya no
podemos votar la cajita porque muchas cosas han cambiado. Pero si
podemos cambiarle los poderes, para que los resultados sean distintos y
podamos establecer el equilibrio y la armonia en la especie humana. Los
ancianos explicaron lo que sabia y desde entonces, trabajan para cambiar
lospoderes de laescuela.

¢Para qué queremos la escuela?

En las reuniones de padres de familia programadas por los maestros para informar
sobre los desempefios académicos de los estudiantes, el Equipo de Trabajo,
dinamiz varias reflexiones sobre qué pensaban los padres de familia a cerca de la
funcion de la escuela, al respecto se recogieron algunos conceptos que fortalecen
la construccidn de nuestro proyecto, asi:




- Para que nuestros hijos se formen, ayuden a las familias, la comunidad y la
organizacién de tal manera que podamos dinamizar los procesos en
beneficio de nuestra cultura, tradiciones y tengamos un mejor bienestar.

- Para que teniendo como base los aprendizajes y ensefianzas de la familia,
nuestros hijos (as) aprendan los fundamentos de la cultura propia y ajena
generando procesos sociales, econémicos y politicos que nos permita
interactuar conlas demas culturas que nosrodean.

-Para que se fortalezcanlos aprendizajes y ensefianzas de la cultura Korebaju
adquiridos enlasfamilias y lacomunidad.

- Para que la interaccidon con la sociedad nacional sea generadora de
oportunidades con equidad y justicia y nos permita la participacion activa en
los diferentes escenarios sociales politicos eideoldgicos.

Ademds, queremos que nuestros hijos(as) se preparen para la defensa del
territorio, de nuestra cultura segin nuestros usos tradiciones y costumbres, que
dinamicen procesos de investigacidon en pro del desarrollo de actividades
colectivas e individuales para el bienestar y progreso en nuestras familias
comunidadesy organizacion.

Ensefar y Aprender a partir de los significados de la cultura
Korebajtt: una opcidn para encontrar el camino de formacion.

Reencontrar nuestrarealidad, ha sido una tarea dificil y para ello hemos recurrido
a la historia de nuestros ancestros, a los relatos que fortalecen y dinamizan
nuestra cosmovisién, a las costumbres y usos culturales, desde alli, pensar los
significados de nuestra cultura que nos permita construiry ahondar el horizonte
educativo paranuestro grupo étnico.

En este sentido y desde nuestra cosmovision como pueblo indigena, los procesos
que se realizan en nuestras familias y comunidades siempre tienen un significado
y esto permite la ensefianza y aprendizaje de los valores culturales (atravésdela
convivencia), la tradicién (medicina tradicional, relatos, Ia musica, la danza y la
pintura), los usos y costumbres (la alimentacion, la vivienda y el vestido) que
fortalece nuestro pensamientoy ratifica nuestraidentidad como grupo étnico.

En las familias y comunidades Korebajt, nuestras madres son el primer agente
socializador de los procesos educativos que durante los primeros afios de vida de
los nifios y las nifias permanecen a nuestro lado, generando ambientes para Ia
ensefianzay el aprendizaje de la cultura; el padre no tiene unaincidencia en estos
procesos porque esta dedicado a otros roles para la sostenibilidad de la culturayy
los abuelos cumplen un papel importante con los conocimientos tradicionales a
través de la oralidad para fortalecer los aprendizajes de los conocimientos y
cuidados delos pequefios desde los saberes tradicionales.

A partir de esta conceptualizacién recogida en los diferentes eventos realizados
para definir el camino educativo del pueblo Korebajt sobre la Cosmovision, la
Familia, la Comunidad y la Escuela ayudan a la comprensién de los términos de
Ensefiar y Aprender, desde esta Optica se sientan las bases para la definicion de
los Fundamentos, Principios y Fines de la Educacién Korebaijt.



’démentos de la Educacion Korebaju

Como dijimos con anterioridad “la Cosmovisidn es la base de construccién de nuestra
educacion, porque incluye el mundo de nuestros conocimientos, saberes y simbolos
del grupo étnico””.Dicho de otra manera “... es und forma estructurada de conocer la
realidad total en que predomina una determinada actividad psiquica y en especial
actitud vital””, en este sentido Gonzalez, L. J. (1983) manifiesta al respecto que
existen tres tipos de cosmovisidon que trascienden las diferencias culturales de los
pueblos indigenas: la religidn, la ciencia y la filosofia. Define la religién como el
espacio que conoce larealidad a través de la fe, por lo tanto, genera una actitud de
dependenciadelos seres sobrenaturales, situacion, que le permite a nuestro pueblo
redescubrir la espiritualidad para guiarnos por el camino de nuestra cultura; la
ciencia conoce la realidad a través de la experimentacion y conlleva una actitud de
objetividad, en ello interpretamos laimportancia de los procesos de convivencia; la
filosofia conoce la realidad a través de la razén y busca desentrafar el sentido que
tienenlos seres paraelhombre.

La olla de barro utilizada para tostar la coca vy las tulpas que la sostienen,
estos son elementos de la cultura material del pueblo Korebajs,
Museo etnogréfico Florencia Caqueta.

Fotografia Equipo de trabajo del PEIBK Agosto de 2012

En consecuencia con lo anterior, los fundamentos de nuestra educacién los hemos
definido desde nuestros simbolos que representan la cosmovisidn: la olla de barro
alrevéssobre unas tulpas.

15. Citanuestra, conceptos elaborados en el grupo de trabajo reunido en la sede educativa de Mama Bwe Reojache, 10 -11 de agosto de 2012
16. GONZALEZ, L. J. Antropologia: Perspectiva Latinoamericana. USTA. Santafé de Bogotd, 1983. Pdg.40. Citado por CHAPARRO, Ruth
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Las tulpas: simbolo de equilibrio y
sostenibilidad de nuestro pensamiento korebaju.

:Qué sonrealmente las “Tulpas?”’”desde nuestra interpretacién son expresiones
mentales de nuestroimaginario enla cosmovision, estos soportes que utilizamos
frecuentemente en nuestro fogdn, simbolizan el equilibrio y sostenibilidad de
nuestro pensamiento Korebajt, fortalecen lalenguay nuestra cultura, pues ellos
nos guian en la forma como interpretamos y percibimos el mundo desde que
nacemos; son la base para la construccidn de los fundamentos de la educacion
Korebajtt.

as” elementos de la cultura material del pueb

“Tulpas” el
Fotografia Equipo de trabajo del PEIBK Agosto de 201

Partiendo de estos conceptos simbdlicos inmersos en la cosmovision
hemos construido nuestra espiritualidad y definido como fundamentos
de nuestra educacién para que sea la guia fundante del pensamiento
expresado através de nuestros ancianos (as), autoridadesy lideres.

En consecuencia de lo anterior los fundamentos de la educacién Korebajtt
son: los antropoldgicos, los filoséficos, los culturales, los socioldgicos, los
psicoldgicos y los pedagdgicos. Nuestra lengua Korebajtt recobra un
papel importante en este proceso y esta debe ser el vehiculo
comunicacional que nos permita escuchar, interpretar y expresar
nuestro pensamiento para dinamizar los propdsitos de nuestro
Plan Global de Vida.

Estudiante Korebajt presentando las tulpas en un tiesto,
elemento para asar el casabe y tostar la farifia como simbolo de
la cultura. Foto Mama Bwe Reojache 2011.

17 Cita nuestra, estos conceptos fueron recogidos en los recorridos
comunitarios y los encuentros con los docentes y algunos ancianos. Mama
Bwe, 22 deagosto al 4 de septiembre 2012.



Fundamento Antropolégico

Estd relacionado con la persona Korebajtt, ésta alcanza su realizacién si continta el
camino de la tradicién y las orientaciones de nuestros ancestros, lo consideramos
como unserintegrado alanaturalezay porlo tanto alatierra que es nuestra madre.
Nuestra espiritualidad nos permite comunicarnos con nuestros antepasados y de
estamanera encontrar sentido a nuestra existencia.

Este fundamento parte de la sabiduria expresada en nuestros mitos, narraciones,
creencias, lalengua Korebajt, lamedicina tradicional, el territorio y otros elementos
que forman parte de nuestra cultura y optan por formar la persona Korebajt
consciente de nuestra dignidad y de la dignidad de los demas a quienes respetamos
y valoramos enlaviday en todo lo que es significativo para cada uno y para el grupo
étnico.

Desde la Comunidad participamos en la solucidn de problemas comunitarios, de
una manera digna y eficiente con elementos de cambio y de progreso que
beneficien al pueblo Korebajt. Evidenciamos nuestros valores culturales que nos
permitereconciliarnos connosotros mismosy conlos demas.

Fundamento Filosoéfico

Nuestro pensamiento y acciones que realizamos en el territorio Korebajt, son el
fundamento de las relaciones con lamadre tierra, desde este punto de partida se ha
construido nuestro Proyecto Etnoeducativo Intercultural Bilingtie como proceso de
formacion permanente, personal, y social mediante el cual se pretende el desarrollo
integral de la persona en sudignidady enlos valores culturales propios, conjugados
conlaépoca, tomados éstos de lavivencia cotidiana.

Sobre estas premisas hemos construido nuestra espiritualidad, como expresién
armonica conlanaturalezaylavida, el que através de nuestras tradiciones, relatos y
mitos nos permite realizar una comunicacion con nuestros antepasados que guian
constantemente nuestros destinos. En este sentido, nuestra educacidn debe
orientarse por el respeto a nuestras tradiciones culturales, la espiritualidad,
costumbres que son el todo de nuestro pensamiento basado en nuestra
cosmovision.

Fundamento Sociolégico

Nuestra sociedad Korebajtt ha fincado la educacidn en la familia y la comunidad, con
ellos construimos pensamiento colectivo e integral, siempre en armonia y respeto
con la naturaleza. Esto implica que las actividades que compartimos en los espacios
de convivencia y de tradiciones culturales son los que nos permite dinamizar la
memoria ancestral, la cultura, los comportamientos que son el deber sery respeto
circunscrito en la relacion armodnica del Korebajtt con la naturaleza; ademads, nos
garantiza la existencia como pueblo indigena con pensamiento propio que nos
identificaantelas demads culturas.

En este sentido, nuestra educaciéon propende por el desarrollo integral del Korebajt
para que profundice su experiencia personal y de la sociedad donde el hombre y la
mujer puedan encontrar respuestas a sus problemas y aspiraciones vitales en
cuanto a trabajo, vivienda, salud, educacién, recreacién, alimentacion,
organizaciony las personas puedan vivir en paz, abriendo caminos que favorezcalos
espacios delaconvivencia, através dela cooperacidony participacion en el desarrollo
efectivo de una dimensidn social basada en nuestros principios de la cultura
Korebajt.




Fundamento Cultural

La dindmica de nuestro pueblo Korebajt en el territorio y fuera de él, estd
marcada por el uso de la lengua materna como vehiculo importante para la
difusion del fundamento cultural que leimprime una caracteristica alos procesos
de educacién. Consideramos que la formacién de los Korebajtt va mas alla del
simple aprendizaje de las cosas que nos rodean, estd inmersa en el complejo
sistema de relaciones que involucra a los diferentes seres del universo, de la
naturalezaylavida.

Los conocimientos que aprendemos y ensefiamos no son solamente los que
recibimosy estdn establecidos por los seres humanos, sino también aquellos que
nuestros ancestros han delegado a otros seres que compartimos en este mundo
gue nos rodea; la danza, los cantos, la pintura, las manifestaciones de nuestros
usos en la alimentacion, las construcciones de las viviendas, los relatos, mitos,
historias y ritos, son una muestra fehaciente de los procesos y conocimientos de
nuestra culturay ellos estdninmersos en la cosmovision.

En este sentido, el fundamento cultural apunta alabisqueda dela pertinencia de
la educacién y a la participacién del pueblo para difundir los saberes para
enriquecer el proyecto educativo.

Fundamento Pedagdégico

La cosmovisién y la espiritualidad del grupo étnico korebajtt van estrechamente
ligadas ya que la espiritualidad fortalece la cosmovision. Un pueblo sin
espiritualidad, no tiene vida. La cosmovisidon es la forma de ver el mundo y la
espiritualidad es el eje que la sostiene y equilibra.

Esta cosmovisidn, se refleja en los diferentes espacios donde se aprende y se
ensefia; en los encuentros culturales donde cada clan expresa su alegria y
gratitud por los bienes recibidos en la relacién de la madre tierra, en el trabajo
representado en la Chagra donde la familia aprende el manejo de la tierra y las
relaciones reciprocas con ella, enlos mitos, leyendas y narraciones que permiten
la prolongacién de la cultura la cual se realiza a través de lalengua materna, enla
caza y la pesca y la elaboracidn de los alimentos que dinamizan los usos y
costumbres. Estas actividades realizadas en los diferentes espacios generan un
“aprendizaje convivencial”” circunscritas en nuestro territorio, el cual simboliza
elfundamento vital para nuestra educacion.

:Como ensenan y aprenden los Korebaju?

Los Korebajtt aprendemos a través de la observacidn directa, la escucha y luego
sellevaalapractica, aveces enformadejuegoy enotras acciones, por exigencia
de los padres. Si es nifia, le ensefialamamay si es nifio, el papa. Por ejemplo, si es
para ensefar a tejer mochila, la madre hace el inicio del tejido pidiéndole de
antemano que observe el proceso detenidamente y luego le pasa a la nifia para
que ensaye. En las primeras puntadas del tejido, la madre permite que lo realice
de cualquier manera; pero a medida que la nifia o nifio va creciendo, lamadre o el
padre empiezan a exigir perfeccion de lo que hacen. Cuando se va a la pesca o
caceria el niflo va como acompafiante. Ayuda a recoger los animales o el pescado
y observa atentamente, lo que estan haciendo los mayores. A manera de juego,
cuando llega a su casa, hace flechas, herramientas y juega a cazar animales
pequenos.

Madrid.
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Este proceso de ensefianza y metodologia se lleva a cabo en todos los momentos y
formas de aprendizaje. Por ejemplo, en la realizacién de artesanias, comidas y
labores cotidianas. Los korebajtt decimos que nuestra forma de ensefiar y aprender
es convivencial; porque aprendemos en la cotidianidad, en el compartir con los
demas. Porlo general, cuando un nifio, nifia o joven tiene aptitudes para algun oficio
particular, buscaala persona o personas mayor que puedan ayudarle a desarrollary
profundizar la habilidad que posee. Ademds, cada clan tiene una especialidad o una
fortaleza diferente. Asi, los lles del Clan Jetubaje (Clan Carrizo) son buenos
artesanos, en especial, tejedores. Los Piranga del Clan Pachobaja son buenos
lideres. Los Bolafios del Clan Totobajtt — JAatakip&i son buenos para la medicina
tradicional.

¢Quiénes ensefian?

Ademas del padre y la madre, también ensefian los tios, tias, abuelos y abuelas. En
algunas comunidades hay nifios huérfanos cuya educacién queda a cargo de los
mayores. El nifio aprende de los mayores en la convivencia de la vida cotidiana. Esta
convivencia comienza en la casa y se extiende a la vida comunitaria. Los mayores
identifican caracteristicas en los nifios; por ejemplo, aquel que se rodea de amigos y
nifos, tiene aptitudes de lider. En general, se identifican diferentes habilidades
(buenos pescadores, tejedores, hacedores de canoas), que los familiares y mayores
fortalecen, por ejemplo, através de remedios de plantas medicinales.




Principios y fines de la educacién Korebaju”

El pueblo Korebaju, interpreta que los principios y fines de la educacion son los
mandatos que deben orientar los procesos educativos y nos muestran el camino
a seguir para la formacién de nuestro pueblo. Después de consultar a los
sabedores(as) y chai, en nuestros ritos para interpretar la realidad de nuestras
comunidades, se pueden definir que nuestros principios y fines para la educacion
Korebajtthacen partey protegen nuestra cosmovisiony son:

Espiritualidad

Es un proceso que teniamos y nuestros ancestros practicaban y hoy estamos
recuperando, lo constituye basicamente los rituales del yagé, en el esta inmersa
larecuperacién de la autoridad tradicional-chai. Esta decisién de los ancianos (as)
y algunos lideres para encontrar el camino de los valores ancestrales, nos ha
motivado para aprender y reafirmar nuestra identidad y nos ayuda a la definicion
de los destinos de nuestro pueblo Korebajt, con autonomia en medio de la
interculturalidad.

La espiritualidad como principio importante en el disefio de lineamientos de Ia
educacion es la luz que nos gufa el caminar educativo. En nuestra vision como
grupo étnico lo hemos comparado como el camino principal que nos conduce a
determinado lugar, ese gran camino es nuestra cosmovision que se unen otros
caminos pequefios y se convierten en elementos importantes dentro del
proyecto educativo en cuanto a que nos conducen al camino principal, estos son
los elementos materiales y espirituales, que no es otra cosa que nuestra vida
particular como puebloindigenaamazonico.

Respeto

El respeto es base fundamental del proceso tradicional de la ensefianza y por
ende del aprendizaje, parte de nuestra valoraciéon del entorno y de las
costumbres ancestrales y espirituales. Este principio educativo reviste gran
importancia en nuestro grupo étnico porque desde él comienza la educaciony la
formacion de las personas. Se trata de cumplir y hacer cumplir las normas desde
la casa, normas que se refuerzan en la escuela y se reflejan en los
comportamientos que vivencia la sociedad Korebajt. Esto implica un espacio
paralaresponsabilidad, sinceridad, cortesia, prudenciay honestidad.

Finalmente el respeto garantiza la armonia entre las personas, se expresa en la
obedienciahacialaautoridad propia.

Comunitariedad

Las personas que habitamos en el territorio Korebajt, convivimos con los demas
seres de lanaturalezay compartimos las mismas costumbresy tradiciones, detal
manera que buscamos el bienestar comun para nuestra sociedad en el tiempoy
el espacio. El trabajo colectivo donde participamos todo parte de la familia en el
microcosmo que denominamos chagra, este es el indicador para la toma de
concienciade que todolo que hacemos nos beneficia o nos afectaatodos.

19. REPUBLICA DE COLOMBIA. Decreto 0804. Santafé de Bogotd, 1995



Este principio de la educacién nos representa la unidad de tal manera que nuestro
grupo étnico “no cuenta con individuos, sino con personas en relacién a la
comunidad””.

El principio de comunitariedad enla educacién Korebaj, es el punto de partida para
conciliarlo individual con la comunidad, dado que muchos de los cambios culturales
que se han producido en el grupo étnico tienen como origen el desequilibrio y
desajuste presentado enlarelacién de personay comunidad.

Integralidad: capacidad transformadora

Es el principio constitutivo de nuestro pensamiento y la manera de interpretar el
mundo que nos rodea, teniendo como referente nuestra cosmovisidn, es el
principio que orienta la relacién reciproca con los diferentes seres que ocupan un
lugar en nuestramadre tierra.

En consecuencia con lo anterior, desde este principio se dimensiona nuestra
capacidad transformadora que se evidencia en las acciones que realizamos en
nuestro territorio y asumimos conresponsabilidad.

Identidad

Como grupo étnico, este principio que hemos definido a través de los
conversatorios compartidos con los sabedores (as) nos permite empoderarnos y
contextualizar los elementos fundamentales de nuestra cultura, mirar lo que nos
define, nuestras costumbres, valores y formas del mundo que nos rodea para
garantizar el didlogo en la socializacién situada, la comprensién y apropiacién de
otras culturas.

Interculturalidad

Desde la perspectiva de la educacidn, la interculturalidad hace referencia a las
relaciones einteracciones del pueblo Korebajtt basados en el conocimiento propioy
desde ésta con otras culturas; es un proceso de enriquecimiento mutuo y de
comunicacion dialdgica que contribuye al respeto por la diferencia. En este sentido,
el proceso de interculturalidad busca a través del Plan Global de Vida el
fortalecimiento de la autonomia y la identidad del grupo étnico, logrando de esta
manera reconocimiento y la renegociacién de sentido entre dos o mas universos
simbdlicos, es una opcidn politica que se inscribe en los procesos sociales de los
pueblosindigenas.

Solidaridad

Entendida como cohesién del grupo alrededor de sus vivencias, que le permite
fortalecerse y mantener su existencia en relacién con los demds grupos sociales.
Las costumbres y usos de las tradiciones del grupo étnico ha generado procesos de
construccion colectiva que fortalece el pensamiento y conocimiento del pueblo
indigena Korebajtt.

Continuidad

En el marco del “Aprendizaje Convivencial” La continuidad debe entenderse como
la dindmica que deben tener los procesos para la construccién de los saberes y el
conocimiento. Esta no debe limitarse a lo meramente académico, va mas alld de las
interacciones del grupo étnico y deben sistematizarse.

20. ORGANIZACION INDIGENA KANKUAMA.MAKU JOGUKI, ordenamiento educativo del pueblo indigena Kankuamo. Coleccién
KAMPANAKE. SierraNevada de Santa Marta, 2008
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Flexibilidad

La educacién que estamos construyendo, se adecuard a los procesos educativo
del grupo Korebajt, conforme al tejido del pensamiento y conocimiento de la
educacién Korebajt que se defina teniendo como base la cosmovision, el respeto
a los valores culturales, a las necesidades, especificidades y las relaciones
interculturales, posibilitando asf el desarrollo y fortalecimiento de la cultura, Ia
lengua materna, laidentidad, usosy costumbres.

Autonomia

Entendida como la capacidad politica y el derecho del grupo étnico para decidiry
orientar el desarrolloy evaluacién del proceso de educacién, basada ensus usosy
costumbres, normas y procedimientos. La autonomia vista desde el Plan Global
de Vida, se plantea con base en la cosmovisién, dicho de otra manera esta se
ejercedeacuerdoalainterpretaciényformade verelmundo que nosrodea.

Este concepto es holistico porque abarca todos los aspectos de la vida del pueblo
Korebajtty estd ligada a otras dimensiones como lo territorial y lo comunitario en
relacién conlos contextos histdricos, politicos y sociales.




conocimiento legal de la educacién Korebaju™

El pueblo Korebajtt como sociedad organizada y luchadora de sus derechos ha
participado activamente para que se les reconozca sus derechos conforme a sus
caracteristicas, aspiraciones, necesidades e intereses para la construccién de una
educacion propia.

Para mayor comprension de nuestro ejercicio académico queremos visibilizar en
dos grandes partes este reconocimiento legal delos proceso delaeducacién: antes
y después dela Constitucion Politicade 1991.

Antes de la Constitucion Politica de 1991

El articulo 11 del Decreto 088 de 1976; por primera vez el Estado Colombiano se
refiere a las necesidades de la Educacién Indigena teniendo en cuenta su realidad,
conservacion de las culturas autéctonas. En 1878 se emite el Decreto 1142 donde se
establece que la educacidn indigena debe estar de acuerdo a las caracteristicas
culturales y necesidades. A partir de este reconocimiento se ratifica que nuestra
lucha por mejores condiciones enla educacidn hacia parte entre otras pretensiones
en el primer encuentro de jefes indigenas en el municipio de Solano en el afio de
1970.

De lamano de la Educacién Misional Contratada-Centro indigenista del Caquetd, se
realizaron las primeras propuestas para construir un plan de estudio en el marco de
sus necesidades (Cf. Gaetano Mazzoleni, 2001), mas tarde el Mg. Luis Alberto
Artunduaga Marlés en un intento de mejorar la cobertura y permanencia de los
estudiantes indigenas en la escuela se propuso la construccién de una alternativa
que se denomind “El traspaso de una educacidn oficial a la educacion propia”, esta
contd con la anuencia del Ministerio de Educacién Nacional y se realizaron varios
talleres desde el afio de 1988 hasta 1991 en el marco de las primeras experiencias de
la Etnoeducacion.

En este periodo surgieron otros decretos y resoluciones con el propdsito de
organizar el servicio educativo para las comunidades indigenas entre ellos el
Decreto 2230 de 1986 que cred el Comité Nacional de Linglistica Aborigen; y el
Decreto 1498 del mismo afio que reglamentd la formacidn y profesionalizacion de
los docentesindigenas en Colombia.

Después de la Constitucién Politica de 1991”

La presencia de los representantes de los pueblos indigenas en la Constituyente,
garantizd que la Constitucion Politica de Colombia nos reconociera como un pais
pluriétnico y multicultural y por lo tanto se establecid la cultura y la educacion como
derechos fundamentales parael caso delos pueblosindigenas.

Por otro lado el Estado adoptd mediante la Ley 21 de 1991, el Convenio No. 169 de la
OIT (Organizacion Internacional del Trabajo) donde se establecié que la educacién
de los pueblos indigenas debe desarrollarse y aplicarse en un proceso de

21. CENTRO INDIGENISTA DEL CAQUETA. Informes de trabajo de supervisién y control de los Establecimientos Educativos Rurales

Indigenas. Programa de Etnoeducacidn-Educacién Misional Contratada. Florencia1997.

22. ASOCIACION DE CABILDOS TANDACHIRIDU INGANOKUNA. Lineamientos Generales para la Formulacién del Proyecto

Etnoeducativo del pueblo inga. Mocoa, 2009.
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concertaciéon y en igualdad de oportunidades con el resto del pais, organizando
sus propios establecimientos educativos que respondan a las necesidades y
aspiraciones particulares (horarios, calendarios bilingties einterculturales).

La ley 115 de 1994 o ley General de Educacidn, en el capitulo Ill, define la
modalidad de atencién educativa a las poblaciones étnicas, establece el
concepto de Etnoeducacién como politica educativa en el pais, los principios y
fines de la misma con estrategias acordes a los procesos culturales, lengua,
tradiciones y fueros propios y autdctonos. Este avance importante para la
educacion indigena se fortalecié a través del Decreto 0804 de 1995, construido
endebida concertacién conlasbasesy autoridadesindigenas de Colombia.

Desde esta perspectivayreconocimiento legal de los procesos de educacion para
los pueblos indigenas se establecid un puente de articulacion con los entes
territoriales no indigenas para la prestacion del servicio publico educativo,
organizacién de los establecimientos educativos, administraciony gestion de los
docentes de acuerdo a los principios y fines definidos para el desarrollo de los
procesos de etnoeducacidn, teniendo como base la autonomia, el uso de la
lengua maternay los procesos deinterculturalidad.

Con la promulgacién de la Ley Organica 715 de 2001, se reglamentan las
competencias de los departamentos y municipios en lo referente a la destinacion
presupuestal, la administracidn, gestion de los recursos para la prestacion del
servicio educativo, incluyendo las poblacionesindigenas.

El Plan de Desarrollo Nacional Indigena, establece que el reconocimiento del
Sistema Educativo Indigena Propio, sea una politica publica educativa para los
pueblos indigenas y se construya en concertacion con los grupos €tnicos. Esta
debe ser proyectada en la mesa de trabajo con el Ministerio de Educacion
Nacional, CONTCEPI donde los indigenas del Caquetd tenemos un delegado. La
propuesta va mas alld del apoyo gubernamental, ésta integra una educacion con
calidad, cobertura y eficiencia que debe responder a una realidad situada y
fortalecerlos establecimientos educativosylos procesos que se desarrollan.

Los Planes de Desarrollo de los Entes Territoriales regionales y locales deben
propender con propuestas educativas en el marco de la institucionalizacion de
estrategias de concertacion para delinear una politica educativa que seainclusiva
conlas poblacionesindigenas en el departamento ylos municipios.

Finalmente, nuestra organizacion que aglutina a los resguardos Korebajt
CRIOMC (Asociacién de Cacicazgos Consejo Regional Indigena del Orteguaza
Medio Caquetd), ha puesto su mayor esfuerzo para que la educaciéon Korebajt
sea una realidad. En este sentido, se ha trabajado con los ancianos (as),
Autoridades Tradicionales, los docentes y lideres para encontrar el camino que
permita avanzar firmemente en la construccion de estrategias educativas
retomadas desde el mismo grupo étnico, es el caso de los aprendizajes y
ensefianzas desde la convivencia. El CRIOMC, es el motor que genera el impulso
fundador paralasostenibilidad del Proyecto Etnoeducativo Intercultural Bilingtie
del pueblo Korebajtt.




nente Pedagoégico

La convivencia:
fundamento pedagégico de la educacion Korebaju

Buscar un fundamento pedagdgico para nuestro Proyecto Etnoeducativo
Intercultural Bilinglie Korebajtt que oriente el mejoramiento de la educacion nos
lleva a revisar cada uno de los espacios donde estamos ensefando y aprendiendo;
es asi que cuando estamos en familia ensefiamos y aprendemos con la palabra que
en lengua materna lo expresamos asi: Paichechechochtto. Con base en esta
expresion se devela que existen escenarios propicio para educar que lo
denominamos “convivencia” el nifio y la nifia, alli observa y construye sus propios
saberes que vaperfeccionando enlamedida que aparecen otras necesidades.

Con el dnimo de avanzar en la construccién de la estrategia que nos permita
operacionalizar nuestra educacién, retomaremos la propuesta del “Aprendizaje
Convivencial”, teorizada por el filésofo Alemdn Ivan lllich en el afio de 1971, al que
denominé “Educacidn sin escuelas; cdmo puede hacerse”” es la creacion de un
modelo derelacidn entre el ser humanoy el medio.

En nuestras comunidades Korebajtt, este modelo ha prevalecido; siempre hemos
aprendidoy ensefiado aviviratravés de nuestro contextoy no en otro, en él nadiele
ha dicho qué tiene que hacer o dejar de hacer, simplemente observa, explora y
experimenta, el que estd interesado en aprender busca quien le puede ayudar en el
aprendizaje y éste sereflejaatravés de la participaciony el trabajo colaborativo que
se desarrollan en las comunidades. La ensefianza es continua, cada necesidad debe
encontrarunarespuestay por ende unaprendizaje.

Este proceso lo vivimos cotidianamente con papa, mama y los ancianos (as) que
constantemente abren los espacios de la convivencia para que los nifios, las nifias,
losy las jovenes encuentren realimentacion al proceso pedagdgico para aprendery
ensefar a través de la convivencia. En otras palabras esta propuesta pedagdgica
haria que la docencia se convierta en el vehiculo para poner en relacion a unas
personas con otras o sea una persona que sabe con otra que desea aprender en los
diferentes contextos donde interactuamos como grupo étnico.

Finalmente, queremos encontrar un camino para la educacién que no rompa el
esquema y la légica que aprendimos en nuestra cultura, una educaciéon que no
esquematice nuestro pensamiento y abra paso a procesos autdctonos que
respondan anuestrosintereses como puebloindigena.

Ciclos de aprendizaje

El modelo convencional de la escuela oficial que asume la construccién del
conocimiento por grados que corresponden cada uno a un afio de la vida, no es
adecuado alasformas de aprendizaje propias del Pueblo Korebajtt.

23. ILLICH, Ivan. “Education Without School: How It Can Be Done”. En The New York Times Review of Books vol. 15, n° 12, 1971. Citado
por ZALDIVAR J., Ingelmo. La Universidad de la Tierra en México. Una Propuesta de Aprendizaje Convivencial. Universidad
Complutense de Madrid.




Nosotros aprendemos en la convivencia comunitaria, en donde todos
aprendemos de todos, sin necesidad de separarnos por grupos de edad. Por ello,
estos ciclos de aprendizaje del Pueblo Korebajtt se definirdn en conversaciones
conlosancianosy ancianas que orientaran consu palabra.

Determinacion de los ejes que tejen
el pensamiento y el conocimiento de la educacion Korebaijt.

Después delosrecorridos comunitarios donde sentados alrededor delfogéno en
otras ocasiones en la hamaca o chinchorro, analizamos con los padres de familia,
autoridades tradicionales y los ancianos (as) cual puede ser el camino de la
educacion Korebajt, visibilizamos varios aspectos importantes para tener en
cuenta: la propuesta debe construirse acorde con el conocimiento, el
pensamientoy sentimientos que direccionan nuestrasrelaciones en el territorioy
desde los conceptos que se arraigan en nuestra cosmovision expresada en
nuestro Plan Global de Vida; debe fortalecer los valores culturales, la
organizacidn social, la ley de origen, la medicina tradicional, la espiritualidad, el
pensamiento matemdtico, la comunicacidon en lengua materna sin excluir las
demds que nos permitaninteractuar conlas otras culturas.

Desde esta perspectiva y en reunidon con los docentes y algunos sabedores
Korebaja de los departamentos del Putumayo y Caqueta, se realizd un recuento
de las propuestas educativas construidas desde 1970 hasta la fecha y se
determinaron ideas que son elementos importantes en la definicidn de los ejes
que tejen el pensamientoy el conocimiento de la educacion, teniendo como base
los procesos de ensefianza y aprendizaje estructurados en el grupo étnico y que
milenariamente le han dado sostenibilidad ala cultura Korebajtt.

Encuentro de docentes y algunos
sabedores en Mama Bwe Reojache.
Sep.de 2012




El trabajo se realizd en la Institucién Educativa Mama Bwe Reojache, alli se pudo
observar que son varios afios de reflexién y accién sobre la educacién para nuestro
pueblo y en ese proceso las propuestas también han aportado elementos que hoy
nosayudanhafortalecerlaidea de unanuevaestructura en el marco del bilingtiismo
y lainterculturalidad.

Los ejes que tejen el pensamiento y el conocimiento de la educacién, se
determinaron con base en la conceptualizacion de la cosmovisién del pueblo
Korebajt, asi: Territorialidad, Medicina Tradicional, Cosmovisién, Comunicacién y
Autonomia, Cultura, Tecnologia, Pensamiento Matematico.

Filoséfico, Cultural, Antropolégicos, Socioldgicos
Pedagogicos, Psicoldgicos

Diagrama de los Fundamentos, Principios y fines, Ejes Curriculares
construido de la educacién Korebaju representados en el grafico de
la Cosmovision Korebajt. Mama Bwe Reojache, Sep.de 2012

Concepto de Eje que teje el pensamiento y
el conocimiento Korebaijtt

En nuestro pensamiento Korebajt, un eje es un centro que atrae y convoca a su
alrededor diferentes saberes del pensamiento Korebajt.

Asi, por ejemplo,Chaje bue (maloca) es un eje para nuestra cultura pues allise retine,
se comparte, se ensefa, se intercambian saberes de los ancianos y mayores. Alli se
hacen ceremonias. Es un centro de reflexion y sabiduria, casa de conocimiento.
Ademas, en la construccion de Chaje bue hay una viga que va de lado a lado en la
parte central, de donde se desprenden las ramificaciones de la parte alta. Esta viga
centralesunsoporte.




El Cacicazgo es un eje, porque es un centro para una comunidad en su parte
organizativa. Asi mismo, Chai (médico tradicional) es un eje, porque orienta y
aconsejalaparte espiritual.

Eldrbol, tiene un eje que es sutronco. De él se desprendenlasramasy el tronco las
agarraatodas. Uneje, es como una herramienta que tiene varias aplicacionesy
se puede utilizar para muchas cosas; Asi, los ejes que tejen el pensamiento y el
conocimiento de la educacidn en nuestro proyecto, orientan la parte pedagdgica,
son espacios integradores del pensamiento. Son centros, como troncos del
arbol, de donde parte el conocimiento.

Eje Territorialidad

Para nosotros los Korebaju la Territorialidad es el lugar que genera la vida y
fortalece nuestra cultura. No es sélo un pedazo de tierra. Es la madre que nos da
todo; donde se creay se recrea nuestro pensamiento. Donde nos relacionamos
con los seres de la naturaleza, donde compartimos, donde se realizan las
actividades de pescay caza; donde se habla, donde pensamos, donde se organiza
lavida politica, econdmicay social delindigena.

Es el espacio donde vivimos y donde se desarrolla toda la vida humana y la de la
naturaleza. Por ello, respetamos nuestros recursos, los conservamos y también
nos alimentamos de ellos. Por eso decimos que sin territorio no somos nada. En
nuestra territorialidad existen diferentes culturas; alli nos relacionamos con los
Uitoto, los Ingaylos Nasay asi aprendemos a convivir.

La Territorialidad es una proyeccion césmica que refleja una forma de pensar; de
ver y entender el mundo. Asi, todos los elementos del territorio, tienen un
significado. Para nosotros, el territorio es el espacio donde habitamos los
Korebajtt. Pero, la Territorialidad es mas grande, porque abarca también aquellos
territorios que habitdbamos ancestralmente, asi como toda su simbologia.

En la escuela este eje tendrd como referente los principios Korebajt para el
manejo del territorio, que estan contemplados en nuestro pensamiento para la
vida (Plan Global de Vida):

ESPIRITUALES MATERIALES
A través de la medicina tradicional Respetar y conservar la naturaleza
Tomas de remedio para tener un contacto Mantener y fortalecer las chagras

con los espiritus de la madre naturaleza

Pensamiento de los mayores ya que ellos se | Recuperar la toma tradicional de pescay
relacionan con la naturaleza y poseen un caceria
manejo de la cosmovision

Respeto por los duefios del mundo acuatico | No tumbar, ni quemar los montes

y terrestre innecesariamente
Cumpliendo las recomendaciones de los Reforestar zonas intervenidas
mayores

No contaminar el agua

Manejo adecuado de las basuras
Recuperacidon de plantas medicinales
Manejo técnico de la ganaderia
Remplazar los cultivos de coca por
alternativas rentables




Ramas del arbol:
Chio (La Chagra)
Ordenamiento territorial y toponimia: resguardos, reservas, linderos,
territorio ancestral, planes de manejo. Comunidades, parcialidades,
asentamientos.
Seresdelanaturalezay susrelaciones.
Lugares sagradosy susimbologia.
Relatos, mitos, sobre la territorialidad.
Calendario solarkorebaijtt: visidn Zooldgica, agricola.
Calendario ceremonial korebajt.

Eje Medicina Tradicional y Espiritualidad

“El Yagé es nuestra planta sagrada. Es el rey de los vegetales y la madre de todas las
plantas medicinales. El Yagé es un regalo de Dios y con él aprendemos nuestra
sabiduria, conocemos las plantas medicinales y los remedios de la naturaleza. Con el
yagé hacemos el diagndstico de muchas enfermedades y con el yagé podemos curar o
encontrar la cura de muchas de ellas.” “El aprendizaje de nuestra medicina lo hacemos
a partir del Yagé y otras plantas de conocimiento, siempre orientados por los Taitas. El
Yagé y la naturaleza son nuestros libros mds importantes para aprender la medicina”
(Construccién del pensamiento Koreguaje parala vida - Plan de Vida del Pueblo Koreguaje,
CRIOMC,Pg77)

Nuestra medicina tradicional Korebajt es eje principal para que la cultura no se
acabe. Sirve para curar enfermedades fisicas y espirituales, pues los conocimientos
que manejaron nuestros ancestros sabedores van mas alld de lo fisico hacia lo
espiritual. La medicina Korebajtt es un don que tienen los mayores para aprender lo
bueno de las plantas; pero asi mismo, al adquirir estos poderes, el médico
tradicional debe conocer la ética médica, trazada por nuestros mayores de la
UMIYAC, para hacer el bien con ella y evitar asi, hacer dafios a las personas.
También, el médico tradicional debe conocer muy bienlaLey de Origen.

De acuerdo a nuestro pensamiento, las enfermedades son desequilibrios de la salud
0 pensamientos negativos que se hacen realidad. La salud es estar bien
espiritualmente y fisicamente. Asi, en la elaboracién de un remedio por parte del
Chai, con el pensamiento se estd pensando en el bien de la persona. La medicina
Korebajt es la fuerza positiva del pensamiento que se devela en los procesos
organizativosy lasrelaciones contodoslos seres.

La medicina tradicional es para fortalecer el bien tanto en lo espiritual como en lo
material. La practica del yagé requiere prevenciones y comportamientos
especiales; si no hay mejora de la enfermedad, es porque no estamos cumpliendo
conlos principios del yagé.

En [a escuela Korebajtt se debe ensefiar a los muchachos lo basico y sencillo de la
medicina tradicional. Por ejemplo, los nombres de las plantas, curaciones sencillas,
como sabafionesy calmar el dolor de los golpes. Ensefiar el nombre de la planta que
cura y donde debe cultivarse ya que las plantas que se extraen de la selva no se
pueden cultivar en una chagra. Asi mismo deben ensefiarse prevenciones y
cuidados en torno a la ceremonia del yagé como por ejemplo, no bafiarse por la
tarde, las mujeres en periodo no pueden pasear por la comunidad, no pescar, no
cazar Boruga.




Los nifios deben conocer cémo deben comportarse en Chaje bue y las
recomendaciones que deben tener en cuenta antes de ir a la ceremonia. Cémo
debe estar su cuerpo y demads prevenciones. Aunque no reciban remedio, los
nifios presentes enlas ceremonias de Yagé, estan aprendiendo del mayor.

Ramas delarbol

« Las plantas y animales medicinales y la relacién con los seres, duefios
espirituales y permisos necesarios.

e Huertade plantas medicinales.

« Formacién de la medicina tradicional (socializacién), ética cultural, papel
del chaiydelosaprendices frente ala comunidad, significado del Yage

¢ Ceremoniadel Yagé.

¢ Medicinayprocesos organizativos

» Chajebue,lacasadel Yagé

+ Relatosymitosrelacionados conel Yagg.

Eje Cosmovision

Es la manera de ver nuestro mundo, de donde parte el conocimiento ancestral,
espiritual, donde se origina y se explica nuestras creencias religiosas, la fe en lo
que seguin nuestras costumbres es bueno o es malo, la creencia en un ser superior
con quien nos relacionamos en el acontecer diario: cuando tenemos problemas'y
pedimos su ayuda, cuando vamos a la chagra y pedimos una buena cosecha,
entre otras solicitudes. Nuestros antepasados nos ensefiaron que para vivir la
espiritualidad segtn la cosmovisién existen dioses en cada uno de los mundos o
espacios, por ejemplo la diosa luna, el dios sol, el dios del agua, el dios del trueno,
el dios los alimentos, esto nos permite la convivencia en hermandad, el
compartir con demas principalmente la pesca por ser el regalo mas grande que el
creador nos ha dado, para que de esta manera Dios nos extienda mayor
abundancia en este producto.

En la actualidad, debido a nuevas necesidades se hace necesario retomar el
conjunto de significados de la cosmovision para reparar los dafios que hemos
propiciado por olvidar y atropellar el orden que nos dejaron los antepasados
plasmados en este conjunto de significados.

Ramas del arbol
¢ Lacosmovision Korebajtt
e Losmundosdenuestracosmovision
e Larelacidonconlosseressuperiores.
e Larelacionentrelosseresdelacosmovision.
+ Los mitos que explican los elementos de la cosmovisidn, la chagra, la via
l[actea.
¢ Mitodelaapariciondelosdioses.
» OrigendelaparejaKorebajt.
* Normasquerigen el orden de nuestro mundo.
» LaleydeOrigen.

Eje Comunicacién y Autonomia

La comunicacién entendida como una de las habilidades mas preciadas del ser
humano, es la que nos permite identificarnos como grupo auténomo, puesto que
el ejercicio de la comunicacidn que realizamos a través la lengua propia, nos ha
permitido mantenernos unidosy llevar unaforma de vida distintaalos demads, en
lamedida que usamos unsolo lenguaje parallegaraacuerdos en pro del progreso
y desarrollo de nuestro pueblo. Ademas nuestra comunicacion es diversa en el
sentido que ésta serealizano solo conlaoralidad, también nos comunicamos con




gestos, sonidos, pinturas, signos y simbolos. Hoy, nuestra comunicacion también es
escritaenlenguamaternay en castellano.

Ramas delarbol
¢ Usoadecuadodelalenguamaternay castellano (gramaticay otras).
 Formas de comunicacién (oral, escrita, gestual y simbdlica).
* Elementos delacomunicacién(emisor, mensajey receptor).
« Comunicacion tradicional (oral, con signos, sefales, sonidos como el
tambor, el cachoy otras formas de nuestra cultura).

Eje Cultura

Se entiende por cultura la forma particular de vida que tiene un grupo humano, en
nuestro caso el pueblo Korebajtt tiene sus especificidades que le dan identidad, por
ejemplo el uso de la lengua como fundamento para la difusién de los valores
culturales, de las tradiciones, usos, costumbres y formas para la toma de decisiones
y resolver los conflictos. La cultura, genera elementos comunes que permiten la
interaccion con otros en contextos particulares y compartidos el cual condiciona
ciertas conductas y costumbres, como el sistema de medicina tradicional, algunas
creencias que crean diferencias conrespecto a otras. Esto se fundamenta en ley de
origeny la cosmovisién que conciben una organizacién de mundo, hombre, mujery
sociedad.

Ramasdelarbol
» Laidentidad del pueblo Korebajt.
+ Vivenciadelasexpresionesludicasy artisticas.
* Instrumentos musicalesyritmos empleados enladanzaylos cantos.
 Caracteristicadelas festividades propias y foraneas.
* Importanciadeluso delatuendo propio.
* Usodelalenguamaterna.

Eje Pensamiento Matematico

Nuestro pensamiento matematico lo asociamos al conjunto de simbolos e
imagenes que representan una cantidad dentro de nuestras actividades
productivas de comercioy culturales.

Las necesidades de hacer cuentas, ha llevado a las persona a crear sistemas de
calculoy amejorar los instrumentos que facilitan el calculo y las actividades afines a
este eje, siendo el primero de ellos su propio cuerpo la base de conteo. Esta forma
de contar estad basada en los dedos, las manos y los pies; se cuenta inicialmente con
base cinco (los cinco dedos de una mano), después se empieza a sumar hasta
completar cantidades que suman las cuatro extremidades, que forman alavez, una
nueva base numérica de veinte quelorepresenta unapersonay sobre estaserealiza
unnuevo conteo.

Ramas del arbol
» Distingueyreconoce el sistemade enumeracién propio.
* Conteoy escrituradel sistema de enumeracién propio.
* conteo yescrituradel sistemade enumeracién convencional.
 Lasoperaciones bdsicas(suma, resta, multiplicaciény divisién)
« Reconocimiento delossignos querepresentanlas operaciones.
» Resoluciénde problemas sencillos usando las operaciones basicas.
» Valorposicional yrelativo delos nimeros.
» Descomposicién enfactores primos.
» Losfraccionarios.




Eje Tecnologia

Se entiende como tecnologia, la expresién de los saberes propios de nuestro
pueblo, representado en lo material seglin nuestros usos y costumbres como se
observa en las diferentes manifestaciones materiales que se usany se desarrollan
para mejorar y facilitar las distintas actividades que realizamos en favor del
bienestar personal y colectivo, como los tejidos, las siembras, la ceramica, la
pintura, elaboracién de instrumentos musicales y todos los medios e
instrumentos, de comunicacion, de cacerfay la preparacion deremedios.

También consideramos que la tecnologia es inminentemente humana, puesto
que toda la vida el hombre se ha dedicado a la busqueda de instrumentos y
medios que facilitan el trabajo, por eso otras culturas nos han aportado
elementos tecnoldgicos avanzados que hacen grandes aportes al desarrollo y
progreso de todala humanidad.

Ramas del arbol
 Técnicas paraelsembrado.
« Técnicaparalaelaboraciéndelasartesanias.
+ Técnicaparalaelaboraciéndelaquillaeinstrumentos musicales.
e Técnicaparalaelaboracionde pinturas.
« Técnicadelaelaboracidndelosremedios.
e Elementostecnoldgicos delaculturadominante.
e Elcomputador.
¢ Manejo bdsicodel computador

Practica pedagégica para desarrollar los ejes del tejido
del conocimiento y el pensamiento de la educacién
del pueblo Korebajtt

Si definimos que el eje curricular es un centro que atrae y convoca a su alrededor
diferentes saberes del pensamiento Korebajt, ahora, en la practica escolar
debemos ensefiary aprender cosas del Korebajt, de tal manera que los docentes,
los nifios y las nifias en la medida que vamos realizando acciones de la cultura
enseflamos y aprendemos los significados de los diferentes ejes del tejido del
conocimiento y el pensamiento de la educacidn del pueblo Korebajt. Por
ejemplo, el pensamiento matematico, la comunicacion, la cosmovision la
espiritualidad, entre otros. Este ejercicio nos permite integrar a los padres de
familia y sabedores de la cultura a través de la cotidianidad de la comunidad,
ademds porque cada cosa que sucede puede ser un motivo de aprendizaje, por
ejemplo: cuando vamos a pescar y se voltea la canoa, este suceso debe ser
aprovechado parasaber que fuelo que paso.

Las acciones negativas que se generan en este proceso educativo Korebajt, no
deben generar castigo, los nifios y nifias deben curarse con base en las
orientaciones delatradicion que ensefianlos sabedoresy sabedoras.

Desde estos referentes del pensamiento Korebajt, la practica pedagdgica esta
centrada: primero en el referente convivencial, todos aprendemos de todos y
buscamos enlos otros respuestas a nuestras necesidades, segundo, la ceremonia
del Yagé, es la base para encontrar las diferentes formas que fortalecen el
pensamientoy la cultura Korebajtt.
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Hacia la conceptualizacion del Tejido del
Pensamiento y Conocimiento en la educacion

Nuestra propuesta educativa debe respues
tas a nuestras preguntas sociales, culturales
que surgen en la cotidianidad desde nuestra
cosmovisidn que es el centro de origen de
nuestro pensamiento y conocimiento. En
tonces, valdria la pena preguntarnos ;como
podriamos realizar este tejido? La reflexion
va mas alld de la escuela que por muchos
afios ha tenido una estructura estatica, mien
tras que nuestro referente cultural es dinami
co; por eso, debemos recordar que el pueblo
Korebaju ha ensefiado y aprendido a través
de la observacion directa, la escuchay luego
lleva a la practica, a veces en forma de juego
y en otras, por exigencia de los padres, es un
proceso que se lleva a cabo en todos los mo
mentos y espacios de la cotidianidad; dicho
de otra manera, los korebajtt decimos que
nuestra forma de ensefiar y aprender parte
de nuestra convivencia.

Esta realidad para aprender y ensefar,
requiere que nuestro proyecto educativo
tenga elementos tanto propios relaciona
dos con nuestra cultura usos y tradiciones
gue nos permite una interaccion constante
con la naturaleza, como apropiados para
que nuestra relacién con las otras culturas
sea la mas eficaz, responsable y justa; en
otras palabras que sea un aprendizaje inter
cultural.

Partim(?s dela educagc’m propia, es decir del Ftograffa del Tejido Korba;uebrao
aprendizaje que comienzaen el hogar, conla con material de palma de cumare.
convivencia familiar entre padres, abuelos'y Equipo de trabajo octubre de 2012.
tios, a través de las distintas actividades coti

dianas y de la vivencia de los valores culturales. En esta relacién con los demas se
nos han creado nuevas necesi dades que nos remite a apropiarnos de elementos
de otras culturas, es el caso del aprendizaje del castellano como segundalengua,
el manejo de tecnologfas externas que nos permite encontrar otras respuestas a
nuestras expectativas e intereses como grupo étnico.

:Cémo realizar el tejido del pensamiento y del conocimiento enla educacion para
que sea eficiente y practica en la formacién de las personas y la comunidad Kore
baju? Este proceso de construccién de nuestra educacién que tiene como base la
cosmovisién y con ella el conjunto de saberes que debemos confrontar desde
nuestro referente cultural como pueblo Korebajtt, nos muestralaruta paratomar
el camino que debemos recorrer, partiendo de las diferentes reflexiones sobre
los procesos del grupo étnico, la dindmica social de las comunidades y la




contextualizacion de las précticas educativas. El siguiente cuadro sistematiza la
propuesta educativa pararevitalizar nuestra cultura, asf:

Ejes de Territorialidad, Medicina Tradicional y Cosmovision

EJES

PROYECTO

CONTENIDOS

ACTIVIDADES

-

TERRITORIALIDAD, MEDICINA TRADICIONAL
Y COSMOVISON

LA CHAGRA
Fundamento importante en el tejido

EL TERRITORIO

Plasma los significados y la
memoria histdrica del pueblo korebaju

del pensamiento y conocimiento de

la educacion korebaju

La Familia

Nombre de los parientes
de los ntcleos familiares.
Conservacion y practica
dela religiosidad propia
en la familia, la comunidad
y el grupo étnico.

Manejo y uso de
expresiones culturales 'y
demas elementos propios
de la cultura en el entorno
familiar, comunitario y del
grupo étnico.

Uso de expresiones en
lengua materna en el
entorno familiar,
comunitario y del grupo
étnico.

La cosmovisidn Korebajt=
Los mundos de nuestra
cosmovision.

La relacién con los seres
superiores.

La relacién entre los seres
de la cosmovision.

Los mitos que explican los
elementos dela
cosmovision, la chagra, la
via lactea.

Mito de la aparicién de los
dioses.

Origen de la pareja
Korebaju.

Normas que rigen el
orden de nuestro mundo.
La ley de Origen.

Plantas medicinales

Las plantas y animales
medicinales y la relacién
con los seres, duenos
espirituales y permisos
necesarios.

Huerta de plantas
medicinales.

Formacién de la medicina
tradicional (socializacién),
ética cultural, papel del
chaiy de los aprendices
frente a la comunidad,
significado del Yagé.
Ceremonia del Yaggé.
Medicina y procesos
organizativos.

Chaje bue, la casa del
Yagé.

Relatos y mitos
relacionados con el Yagé.
Chio (La Chagra).

Seres de la naturalezay
sus relaciones.

Elaboracién de graficos
sobre la familiay la
comunidad. Las sedes
educativas deben
convertirse en grupos
familiares que permitan
el trabajo comunitario:
los estudiantes mayores
elaboran materiales que
los pequenos utilizan
para los procesos de
ensefianzay
aprendizajes de los
diferentes saberes.
Elaboracién de gréficos y
textos (relatos
tradicionales, cuentos e
historias del
pensamientoy
conocimiento de la
tradicién cultural) con
saberes relacionados con
la chagra.

Elaboracién de relatos e
historias de la medicina
tradicional.

Uso de las plantas y
frutos medicinales.
Relatos y
reconocimiento de los
lugares sagrados.
Significado de la
ceremonia del Yagé para
el grupo étnico.

Mitos y relatos sobre el
territorio del grupo
étnico.

Importancia de las
relaciones con el
territorio.

Defensa reconocimiento
y manejo del territorio
ancestral, elaboracién de
graficos que ubican el
territorio de la familia, la
comunidad y el grupo
étnico.




EJES PROYECTO CONTENIDOS ACTIVIDADES

+ Lugares sagradosy su
simbologia.

» Calendario solar korebajtt:

visién Zooldgica, agricola.

» Calendario ceremonial

korebajt.

 organizacidn social de la

familia, comunidad y

grupo étnico: Clanes,

nucleos familiares.

El territorio de la familia la

comunidad y el grupo

étnico usos y practicas en

el manejo de la tierra.

« Ordenamiento territorial y

toponimia: resguardos,

reservas, linderos,

territorio ancestral, planes

de manejo.

« Comunidades,
parcialidades,
asentamientos.

-

Y COSMOVISON
EL TERRITORIO

Plasma los significados vy la
memoria histérica del pueblo korebajt

TERRITORIALIDAD, MEDICINA TRADICIONAL

» Relatos, mitos, sobre la
territorialidad.

Ejes de Cultura Comunicacion y Autonomia.

EJES PROYECTO CONTENIDOS ACTIVIDADES
e Usoadecuadodela » Narraciones breves de
lengua maternay historias y cuentos
castellano. relacionados con la
* Formas de comunicaciéon cultura.
(oral, escrita, gestual y « Elaboracién de gréficos
simbdlica). de los relatos y
e Elementosdela narraciones.
comunicacion (emisor, » Realizaciény
_:E mensaje y receptor). descripcidn de los bailes
< _g e Comunicacién tradicional representativos de la
"E v (oral, con signos, sefiales, cultura Korebajtt.
o ;2 sonidos como el tambor, |+ Reconocimientoy
=z el cacho y otras formas de descripcidn del vestido
(@) % nuestra cultura). tradicional como
5 - v » Laidentidad del pueblo elemento cultural a
< § 8_ Korebajt. través del uso de la
> =) « Vivencia de las Cusma.
Z : o expresiones ludicas y » Practicas y descripcién
‘9 ) E artisticas. de la alimentacidén enla
|9 v 2 + Instrumentos musicalesy familia y la comunidad.
s 9: = ritmos empleados en la » Elaboraciény uso de los
= a 5 danzay los cantos. elementos para la pesca
=) = £ » Caracteristica de las y la caza.
= Z o festividades propias y e Elaboraciény
(@) w5 fordneas. descripcién de los
v a k) » Importancia del uso del juegos tradicionales.
é : atuendo propio. e Los tejidos, simbolo del
) % ¢ Uso de lalengua materna. tejido del pensamiento y
e © * Usodelapalabraenlos conocimiento enla
=) 5 diferentes roles que ha cosmovision del pueblo
v ko] establecido la cultura Korebajt.
< Korebajt.
* Juegos tradicionales.
+ Alimentacién tradicional.
* Laartesania elementos
representativos de la
cultura.




Eje del Pensamiento Matematico.

EJES

PROYECTO

CONTENIDOS

ACTIVIDADES

-

PENSAMIENTO MATEMATICO

APLICACIONES DEL PENSAMIENTO Y CONOCIMIENTO

,

MATEMATICO DEL PUEBLO KOREBAJY.
KUASAJY, TOCHAJY, KUEKUEJY,JOBOJALJY,JOSAJY, CHECHEME.

Se plasman las acciones cotidianas de la realidad Korebajtt

Distingue y reconoce el
sistema de enumeracién
propio.

Conteo y escritura del
sistema de enumeracién
propio.

Conteo vy escritura del
sistema de enumeracién
convencional.

Las operaciones basicas
(suma, resta,
multiplicacién y divisidn).
Reconocimiento de los
signos que representan
las operaciones.
Resolucién de problemas
sencillos usando las
operaciones basicas.
Valor posicional y relativo
de los nimeros.
Descomposicién en
factores primos.

Los fraccionarios.

Lectura del pensamiento
matematico a través de
los significados que se
generan en la ejecucion
del baile tradicional y la
pintura corporal.
Reconocimiento de los
procesos tradicionales
en larecoleccién de las
cosechas, los frutos y
semillas silvestre, el
manejo de los espacios y
tiempos de la chagra.
Elaboracién de
materiales para el
desarrollo del
pensamiento
matematico, recogido
en el trabajo y el juego.

Eje de Tecnologia

EJES PROYECTO CONTENIDOS ACTIVIDADES
* Relatos e historias que
identifican las diferentes
relaciones con el
B territorio: espacios
—_ g sagrados manejo de la
.QCJ o Técnicas para el t:errla y las re(ljacnon,es
con los mundos aéreo
+ ©) sembrado. e ’
© ¥ 2 ot terrestre y acuatico.
£ Técnica para la y

w - g9 P * Reconocimiento y uso

< 0 cQ elaboracion de las de los materiales que

\E 2 8 "5 artesanias. permite la elaboracién

< S 0o Técnica parala de elementos en la

il we L elaboracién de la quilla e alimentacion,

E 8 gy instrumentos musicales. recolecdon de cosechas,
< 9(: vl o Técnica para la la pesca la caza, en los
= T > ritos, los bailes y la

(o .z . )
) © 5 elaboracidn de pinturas. construceldn de I
(@) et ol ;2
- g 5 Técnica de la elaboracidn vivienda.
(o) b o de los remedios. » Reconocimientos de los
=z — g roles que identifican la
H c divisién del trabajo y por
- ende la elaboracion de

los elementos de la
cultura Korebajt.

TECNOLOGIA EXTERNA
Lectura del uso de la tecnologfa externa

y las relaciones interculturales

Elementos tecnoldgicos
que intervienen en
nuestro territorio en la
relacion intercultural con
la cultura dominante.

El computador. Uso
reconocimiento del
elemento tecnoldgico.
Manejo basico del
computador para el
fortalecimiento de la
cultura Korebaju

Elaboracidn de textos
escritos y orales que
faciliten el
reconocimiento de las
tecnologias teniendo
como referente los
procesos de la cultura
Korebajtt.
Aplicaciones de la
tecnologia teniendo
como base los usos 'y
costumbre del grupo
étnico.




nfoque Metodolégico del
Proyecto Educativo Comunitario Korebaju

Desde nuestra convivencia ;Como realizar la Practica Pedagégica?

El recorrido que realiza el padre y la madre Korebajtt para educar a los hijos esta
enraizado en el uso de las practicas culturales del grupo étnico; los niveles de
socializacién y comunicacién son elementos importantes que permiten que el
aprendizaje y la ensefianza estén estrechamente ligados a la convivencia.
Veamos por ejemplo, los eventos que se realizan en nuestro territorio sobre todo
en la relacién que nos liga con la naturaleza, es una practica que realizamos
cotidianamente, en la chagra, en el rio, en la selva y la comunidad, esto no solo
garantiza la socializacién de nuestra cosmovision, sino que se aprenden los
saberes que permiten convivir en el contexto.

Este proceso de aprendizaje y ensefianza va mas alla de lo que la escuela puede
permitirle a los nifios y nifias que aprendan a cerca del grupo étnico. En otras
palabraslaescuelanodevelalarelacidnentrelavivenciay el conocimiento.

Nuestro Proyecto Etnoducativo Intercultural Bilinglie Korebajut debe recoger
bdsicamente aspectos metodoldégicos que oriente el mejoramiento de la
educacién. En este sentido se revisaran cada uno de los espacios donde estamos
ensefiando y aprendiendo a través de la palabra que expresamos, asi: Paiche
checho chto que nos muestra los diferentes escenarios propios de la cultura
Korebaje donde lo niflos y las nifias interactdan, observan y construyen sus
propios saberes.

Este Proyecto Pedagdgico se desarrolla teniendo como referente las diferentes
actividades de la convivencia desde donde se realiza la interpretacion de la
realidad Korebajt, el tejido del pensamiento y conocimiento, el didlogo
permanente de los saberes culturalesy por ende las diferentes disciplinas.

Nuestra propuesta metodoldgica esta basada en el “Aprendizaje Convivencial”
que va mas alla de la propuesta educativa que venimos aplicando, es la creacion
de unmodelo derelacién entre el serhumanoy el contexto que nosrodea.

En nuestras comunidades Korebajt, este modelo ha prevalecido; siempre,
hemos aprendido y ensefiado a vivir a través de nuestro contextoy no enotro, en

él nadie le ha dicho qué tiene que hacer o dejar de hacer, simplemente
observa, explora y experimenta, el que estd interesado en ,
aprenderbusca quienle puede ayudar en el aprendizajey este se v 74
refleja a través de la participacidon y el trabajo
colaborativo que se desarrollan en las familias y
comunidades. La enseflanza es continua, cada
necesidad debe encontrar una respuesta y por ende un
aprendizaje. :

En otras palabras, esta propuesta pedagdgica haria
queladocenciase conviertaen el vehiculo paraponer
en relacién a unas personas con otras o sea una
persona que sabe con otra que desea aprender en los




diferentes contextos donde interactuamos como grupo étnico este camino para la
educacion Korebajtt, no debe romper el esquema y la Iégica que aprendimos en
nuestra cultura que no esquematice nuestro pensamiento, debe ser una educacién
que abra paso a procesos autdctonos que respondan a nuestros intereses como
puebloindigena Korebajtt.

En consecuencia con lo anterior, el desarrollo del Proyecto de la Educacién
Korebajtt, es una estrategia tomada de larealidad del pueblo Korebajtt que dinamiza
los procesos culturales; por tal razén, la metodologia de Proyectos que respaldan
los ejes del tejido del pensamiento y conocimiento de la educacién permite que las
disciplinas del saber se pierdan como objeto del conocimiento y pensamiento, es
decir que cuando aprendemos las Ciencias Naturales esta no debe encerrarnos en el
mero objeto de estudio que reviste, sino por lo que esta disciplina del saber nos
aporta a la lectura, analisis y transformacién de nuestra realidad como pueblo
Korebajt. Este proceso debe fortalecerse desde el componente investigativo.




a investigacion, referente importante en el desarrollo
e la Metodologia del proceso educativo Korebaju

La investigacién es el elemento fundamental en el desarrollo de la propuesta
educativa para el pueblo Korebajt, dado que a través de esta se definen el
seguimiento y los ajustes que se deban realizar a la propuesta educativa, la
construcciéon de mecanismos para la administracién y gestion del proyecto, el
disefio e implementacién de la metodologia pedagdgica, el fortalecimiento del
tejido del conocimiento y pensamiento para la propuesta educativa, los
contenidos, las acciones vy los diferentes caminos que se deben construir para la
implantacion.

La investigacion debe dar respuestas a las diferentes inquietudes que se van
presentando en la operatividad de la propuesta educativa de tal manera que se
vaya contextualizando el referente cultural, teniendo como base lo propio para
recibir de las demds culturas que nos rodean, aportes que puedan fortalecer
nuestraidentidad como grupo étnico.

Desde esta visidn, en la investigacidon tendriamos varias lineas importantes para
desarrollar: la primera orientada a la profundizacion de los elementos culturales
del pueblo Korebajt; la segunda sobre los aportes y elementos de otras culturas
que no solo irrumpen en la dindmica del grupo étnico, sino, que fortalecen y
dinamizan nuestros procesos culturales; la tercera linea de investigacion hace
referencia al desarrollo de nuestro proyecto con una mirada criticay permanente
de tal manera que los métodos, estrategias, practicas, recursos y herramientas,
tengan coherencia con los propdsitos de la realidad del pueblo Korebajt. Desde
esta perspectiva la investigacion debe aportar al proyecto educativo la
redefinicidn, orientacidny ajustes.

Tipo de Sociedad, hombre y
mujer Korebajtt que queremos formar.

En la reunidn realizada con las autoridades tradicionales, caciques, la

organizacion CRIOMC, los etnoeducadores de los municipios de Milan,
Solano, por el departamento del Caquetd y de Puerto Leguizamo por el
departamento del Putumayo, se cuestiond y reflexiond la funcion de la
escuela hoy, el tipo de hombre, mujer y sociedad Korebajtt que se esta
formando:

“...nuestros hijos deben llegar a la escuela para que sean
personas honradas, honestas y que puedan ser lideres de
las comunidades...””**

Estasreflexionesrealizadas porel cacique y respaldada porlos
asistentes, deja claro que el tipo de hombre, mujery
sociedad que se aspira formar debe responder a la
realidad del pueblo Korebajt, dicho de otra manera,
la formacién debe ser practica y liberadora que

24. Intervencién del Cacique de la Comunidad de la Esperanza Miguel Calderdn refiriéndose a la
formacién que deben recibir los estudiantes que llegan a los establecimientos educativos del
pueblo Korebaju. Reunidn de autoridades tradicionales, caciques, organizacion CRIOMC y
etnoeducadores. Mama Bwe Reojache, noviembre 24y 25de 2012. Mildn Caquetd.



responda a los diferentes interrogantes necesidades e intereses del grupo étnico.
No queremos que nuestros jévenes, nifios y nifias al relacionarse con las otras
culturas tengan una educacién inferior al resto de la sociedad que nos rodea;
nuestra educacion debe fortalecernos en nuestra cosmovisién, identidad,
autonomia y basicamente ésta debe tener como referencia los valores culturales
bien fundamentados desde la familia y la comunidad Korebaj. Visto desde otro
punto de vistala educacién debe generar procesos acordes a la dindmica de nuestra
cultura.

La educacion como la concebimos los Korebajt, debe ser la facilitadora para formar
personas en el marco del Plan Global de Vida, en tanto siga las orientaciones de los
ancestros, que esté integrada a la naturaleza, por lo tanto hija de la tierra que
respete todas sus relaciones en lo material y lo espiritual, solidaria y conocedora de
lalenguay sus tradiciones orales y sobre todo que maneje todo lo relacionado conla
cultura, en otras palabras la persona Korebajtt debe ser integra y responder a las
necesidades y retos de hoy, sin olvidar el pasado que es la palabra orientadora que
disefia un nuevo horizonte de la cultura Korebajt.

Retomando este referente, nuestra sociedad Korebajtt debe ser el resultado de este
proceso, de ahf la insistencia de transformar nuestras escuelas con aulas abiertas
para aplicar las metodologfas de ensefar y aprender que hemos desarrollado en
nuestras familias y comunidades.

Perfil de Etnoeducador Korebaju

Durante el recorrido que hemos realizado en la bisqueda de la educacién propia 'y
en varias reuniones de reflexién con los docentes, lideres, autoridades
tradicionales, llegamos a conceptuar que nuestros docentes deben reunir
cualidadesy capacidades que les permitanincidir enlaformacién de los nifios y nifias
que participanen el desarrollo de los procesos educativos y que desglosamos, asi:

* Un Etnoeducador responsable y honesto en el cumplimiento de sus funciones,
comprometido y dinamizador de procesos educativos con los nifios(as) y la
comunidad Korebajt.

* Que puedainterpretar la realidad educativa y orientar el proceso operativo de la
propuesta del Proyecto Etnoeducativo Intercultural Biling(e.

* Un Etnoeducador capaz de establecer la debida comunicacién en lengua
materna y castellano con las autoridades tradicionales y compafieros para la
construccidon de conceptosy saberes dela cultura.

* Que sea investigador, critico constructivo y comprometido en la defensay
conservacionde supropia cultura.

« Dinamizador del Plan Global de Vida, formador de hombres y mujeres
responsables de los diferentes procesos que se desarrollan en la familia, la
comunidady el pueblo Korebajtt.

+ Debesermodeloyejemplo como etnoeducador, padrey madre de familia.

* Promotor en la difusion, recuperacién del pensamiento, valores culturales y la
medicina tradicional como fundamentos de la educacién Korebajtt.

* Que sea hablante de la lengua Korebajtt y el castellano para que los procesos
interculturales sean generadores en el fortalecimiento de la cultura y laidentidad
Korebajtt.




Operatividad y Administracién del
Proyecto Etnoeducativo Intercultural Bilingiie Korebaju”

El disefio de la operatividad, aplicacién y administracion de nuestro Proyecto
Etnoeducativo Intercultural Bilingtie, debe tener como referente nuestro
pensamiento y conocimiento enraizado en la cosmovision, alli se orienta el que
hacer de la educacién de nuestro pueblo Korebajt, cdmo formar nuestra
sociedady para qué laformamos. La apropiaciéon de nuestra propuesta educativa
no es facil, esta debe romper los enfoques tradicionales de ensefianza y
aprendizaje basados en la repeticién de contenidos, con enfoques tradicionales
que poco o nada aportan al fortalecimiento de nuestraidentidad cultural.

Este proceso implica sin lugar a duda al cambio radical del ejercicio de la practica
docente, de la comprensién de los padres de familia que estan atrapados en los
enfoques y maneras tradicionales de ensefiar y aprender en la escuela, a la
aperturaanuevas propuestas retomadas desde larealidad del pueblo Korebajtt.

En los encuentros con las autoridades tradicionales y los maestros realizados en
Mama Bwe Reojache en los meses de octubre y noviembre de 2012, haninsistido
que la propuesta educativa debe tener basicamente: continuidad en el tiempo'y
el espacio, dindmica para que todos se vean involucrados en el proceso,
formacién (capacitacién) no solo para los etnoeducadores, sino, paralos lideres,
autoridades tradicionales de tal manera que podamos difundir y apropiar el
proceso educativo. En este sentido, la administracion y operatividad del
Proyecto debe estar centrada enlas siguientes fases:

- Fase de socializacién. Es el encuentro con los sabedores (as), caciques,
autoridades tradicionales, padres de familia y etnoeducadores (Docentes y
Directivos Docentes); aqui ademas de conocer el Proyecto, se profundizara en
los diferentes temas culturales, politicos, organizacionales, econdmicos y
metodolégicos, facilitando que los ejes del tejido del conocimiento y
pensamiento, los proyectos, contenidosy actividades de los procesos educativos
sean fortalecidos y orientados en el marco de la cosmovisidn. Se aplicara una
metodologiarecogida del grupo étnico que consiste en pequefios grupos realizar
conversatorios sobrelos diferentes temas.

= Fase de Capacitacion. Se realiza a través de talleres donde se incluyan
todos los actores del proceso educativo del pueblo Korebajt. Son encuentros
que permiten perfeccionar la propuesta metodoldgica, los ajustes del Proyecto,
la practica docente entendida ésta como el referente orientador para la
provocaciéon del aprendizaje y la ensefianza. Este proceso no es para dar
respuestas, es una fase generadora de preguntas que inquietan al docente para
encontrarlas respuestas alas necesidades e intereses enlas diferentes instancias
del Proyecto Educativo Comunitario Korebajtt.

Desde la perspectiva Korebajt, la capacitacidn y formacion de los actores que
participan del proceso educativo se debe realizar en los diferentes lugares del
territorio Korebajt en primera instancia a partir de la tradicion cultural que
imparten los sabedores(as) en las practicas de la cotidianidad, el Chai en Ia
ceremonia del Yagé y las autoridades tradicionales en el ejercicio de sus

25. Reflexion realizada en torno a la formacién que deben recibir los Actores que participan en el desarrollo del Proyecto Educativo
Comunitario del pueblo Korebaju. Reunién de autoridades tradicionales, caciques, organizacién CRIOMCy etnoeducadores. Mama Bwe
Reojache, noviembre 24y 25de 2012. Mildn Caquetd.




funciones culturales; en segunda instancia a través de la experiencia del grupo de
trabajo que viene liderando la construccién del Proyecto Etnoeducativo
Intercultural BilingUe.

- Fase de Implementacién. A partir del afio 2013 el proyecto iniciard su
aplicacion a partir de la semana de desarrollo institucional con Précticas
Pedagdgicas piloto en comunidades de mayor cobertura de estudiantes.

El desarrollo de las précticas pedagdgicas tienen como referentes los ejes del tejido
del conocimiento y pensamiento de la educacién para el pueblo Korebaju. Se
trabajard con base en proyectos que buscan a partir del contexto social de las
comunidadeslaformacién del joven, de los nifios y nifias en comunidad, esto implica
un trabajo pedagdgico a partir de grupos colaborativos; luego, se desglosaran los
contenidos que tienen como base las actividades que se contextualizan a través de
ladinamica que generanlos saberes culturales, locales y universales.

Esto se refiere que los procesos educativos comunitarios “...pueden ser
enriquecidos no solo con el saber local, sino con el saber universal. Implica examinar
la manera en que es posible hacer esta relacién, que por tener todas las
caracteristicas de una negociacién de saberes y prdcticas, se puede denominar
negociacién cultural.”” Dicho en otras palabras, la resolucién de necesidades y
problemas de las comunidades del pueblo Korebaijt, se logra en la confrontacién de
los saberesy practicas tradicionales y los saberes y practicas de otras culturas; entre
lasrelaciones del proyecto nacionaly el Proyecto Global de Vida del grupo étnico.

- Fase de Seguimiento, Evaluacion y Ajuste. En el conversatorio realizado con
los Etnoeducadores, Organizacién indigena, Sabedores vy Caciques, solicitaron
reiteradamente que el proceso debe tener continuidad, seguimiento y capacitacién
de los agentes que participan activamente en la implementacidn, de lo contrario
esto no dejaria de ser un ejercicio mas. En este sentido, el compromiso para la
administracion e implementacién del Proyecto Etnoeducatio Intercultural Bilingiie,
recae sobre la organizacién CRIOMC en su consejeria de educacién, en el
cumplimiento de los Etnoeducadores, en la administracién escolar de las sedes
educativas, enlos trabajos que se realizan con los Caciques, Sabedores y con el Chai
enlatomadelYagé, los padres de familiay estudiantes.

Este procesoimplica un trabajo colaborativo, unidad, y toma de decisiones para que
cada actor comprometido en la educacién, pueda desarrollar la propuesta
educativa.

Preparacion del Yagé.
Fotografia del Equipo de Trabajo. 2012 _4®

26. BRUNER. Accidn, pensamiento y Lenguaje. Didlogo Cultural:
reflexiones, en torno a su Fundamentacién, Metodologia y Diddctica.
Editorial Alianza/Marifio (s.f.). 1992. Citado por RODRIGUEZ, RUEDA, Alvaro y
Otros. En: Proyectos Educativos Comunitarios en Pueblos Indigenas. Fundacion
Caminos de Identidad. Fusagasugd (Cund.), 2003.



Orientacion para la seleccidon de saberes y
practicas en el proceso de ensenanzay
aprendizaje del
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Cuando nos referimos a la seleccién de saberes y las practicas
pedagdgicas que debemos realizar en los procesos de
ensefianza y aprendizaje de nuestras sedes educativas,
tenemos que referenciar la cotidianidad, por ejemplo
en la pesca la clasificacion de los peses, cantidad,

tamafio y peso, el tiempo empleado para el proceso de
v la pesca, bisqueda y elaboracién de los elementos
empleados en la pesca; en la elaboracién de los
alimentos medidasy cantidad de yucay masa para
la elaboracidén del producto, forma y tamafio del
casabe, el tiempo de elaboracién, entre otras
actividades; esto implica pensar en la relacién que
existen entre estasy los saberes de nuestro pueblo
que terminan finalmente en un proceso de
negociacion®, aporte importante en la resolucién
de necesidades y problemas cotidianos en las
comunidades.

Este proceso de negociacidn en el pueblo Korebajt
estd enraizado en el recorrido que realizan las familias
(padre y madre, hermanos, abuelos y tios) y demas
integrantes de la comunidad que mediante los usos,
costumbres y la oralidad, establecen niveles de
socializacidon y comunicacidon que permiten realizar
diferentes lecturas del contexto que rodean los
nifos, nifias y jovenes Korebajt, ligadas
profundamente ala convivencia.

Asi que los saberes y competencias bésicas con las cuales nuestro
pueblo Korebajtt, enfrenta al mundo moderno y la sociedad
nacional, son referentes que facilitan la convivencia en
comunidad y con los otros de diferentes culturas, teniendo
como base los valores del grupo étnico. Este proceso debe
apuntar mas alla delo que la escuela pueda entregar a nuestros
nifios, nifias y jévenes, dejando como resultado el
establecimiento de légicas y relaciones entre la convivencia y

los conocimientos.

En nuestro contexto Korebajt, se realizan actividades que
parten de lo que pensamos en nuestro mundo del
conocimiento de las cosas, esto nos permite tener presente una
|6gica comun para el uso, el desarrollo de nuestra tradicién y las
costumbres como grupo étnico.

Por ejemplo, al realizar procesos de clasificacién, medidas y
cantidades, tamafios, formas, tiempos y espacios para organizar las
cosas, formas de calcular el tamafio de la chagra y la representacién
numérica, es cuando interactuamos con el contexto, establecemos
relaciones en unaldgica que desarrolla nuestro tejido del pensamiento y
el conocimiento en el marco de nuestra cosmovisién.

26. BRUNER. Accidn, pensamiento y Lenguaje. Didlogo Cultural: reflexiones, en torno a su
Fundamentacidn, Metodologiay Diddctica. Editorial Alianza/Marifio (s.f.). 1992.
27. RODRIGUEZ, R., Alvaro, CHAPARRO, G., Ruth Consuelo, MARTINEZ, M., Addn.



Desde este punto de vista podemos decir que el conjunto de saberes y
conocimientos de la realidad contextual, estructura el referente cultural de
nuestro grupo étnico.

En consecuencia de lo anterior, nuestros maestros Korebajtt formados para
interactuar en el mundo de la sociedad nacional (al que llamamos
mestizo-irakusa-), deben tratar de elegir y desarrollar contenidos especificos
# que fortalezcan las competencias de los ejes propuestos en el desarrollo del
tejido del pensamiento y conocimiento del proceso educativoy cémo interactuar
enel contexto (local, nacional einternacional) que losrodea, asi*’:

Acercandonos a los saberes
propios y de los “otros”
que interactian en
nuestros territorios.
Este conocimiento
se asume a partir de
las experiencias
vitales desarrolladas
en las comunidades, ellas
cuentan con las explicaciones de los saberes sobre el entorno que en buena
parte son legados culturales o aprendizajes culturales que el maestro debe
recoger y profundizar de tal manera que pueda relacionarlas con los
problemas, dindmicas comunitarias y proyectos que les permitan enfrentarlos
cambios culturales.

« Reconociéndonos a si mismo y valorando los usos, costumbres y tradiciones
del pueblo. Este proceso se logra si seleccionamos para el proceso de
ensefianza y aprendizaje los valores y saberes tradicionales que aportan a la
solucién de las problematicas actuales de nuestras comunidades. Ante este
panorama es importante como pueblo Korebaijt, resolver la pregunta central
:Cudles son concretamente los valores culturales propios y cual es su aporte al
momento actual? Identificindonos y reconociendo las diferencias, saberes y
practicas de “otros”.

Este proceso debe acompafarse de una reflexién profunda que nos permita
realizar las lecturas de los contextos sin sentimientos de discriminacidn, de tal
manera que se interiorice una actitud positiva hacia la diferencia como base
fundamental en el conflicto cultural. En otras palabras, se debe tener la
capacidad de Reconocer el equilibrio que debe existir en toda sociedad, ademas
de la importancia del didlogo entre saberes diferentes y la solidaridad con lo,
comunylodiferente. 4




¢Como podriamos aplicar la I6gica
a partir de nuestro referente cultural Korebajt?

Cuando nos sentamos a pensar colectivamente el camino que nos lleva a
establecer |as diferentes rutas que reflexionamos para aplicar la Iégica que
nos permitan definir lo mds conveniente en el desarrollo de los ejes del
tejido del pensamiento y el conocimiento, en primera instancia
develamos que los conceptos de espacio y de tiempo, son la base de
nuestraldgicay ésta la construimos en la convivenciay el trabajo que
realizamos en nuestras comunidades Korebaj#; en segunda
instancia, el idioma que se debe practicar y vivir lo que hace que
nuestra cultura sea viva, dindmica e importante para nuestro pueblo
ylosdemds que nosrodean.

Como hemos manifestado en las diferentes tematicas que venimos
construyendo en este proceso, el fundamento y razén, esta
centrado en la cosmovisién que nos permite organizar las
cosas de nuestro pueblo, ver el mundo que nos rodeay
establecer las diferentes relaciones y ldgicas en el
tejido del pensamiento y conocimiento que es el
pilar relevante para fortalecer e impactar
profundamente la educacidn de los nifios, nifias
y jovenes que asisten y participan en las
diferentes sedes educativas a lo largo de

nuestro territorio.
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